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Proposta n.: 1683

SERVIZI SOLIDARIETA' SOCIALE
LAVORO E FORMAZIONE PROFESSIONALE, INDUSTRIA E ARTIGIANATO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 471 / 2022

Oggetto: RIVOLI AIUTA RIVOLI TERZA EDIZIONE POTENZIAMENTO COMPETITI-
VITA' E ATTRAZIONE IMPRESE ESISTENTI - AVVISO PUBBLICO PER L'EROGA-
ZIONE DI CONTRIBUTI ALLE ATTIVITA' IMPRENDITORIALI GIA' INSEDIATE E 
IMPEGNO DI SPESA DI EURO 30.600,00 CAP. 890 ART. 30 DEL BILANCIO 2022 (315)

Il DIRIGENTE DI DIREZIONE

premesso che

Con Deliberazione n. 138 del 12/05/2022 la Giunta Comunale ha approvato le linee di indirizzo per la 
redazione di un avviso pubblico finalizzato alla concessione di contributi a fondo perduto in favore di:

a) Microimprese, con sede operativa sul territorio di Rivoli, che, a causa della pandemia in corso, inten-
dano avviare o abbiano avviato in data non anteriore al 12/07/2021 un percorso di rimodulazione, am-
modernamento o ampliamento della propria attività imprenditoriale volto a migliorarne la competitività.

oppure

b) Microimprese, con sede operativa sul territorio della Città Metropolitana di Torino, che, abbiano av-
viato in data non anteriore al 12/07/2021 un percorso di rimodulazione, ammodernamento o amplia-
mento della propria attività imprenditoriale volto a migliorarne la competitività e decidano di trasferire  
la sede operativa o insediarne una aggiuntiva in un nuovo luogo di esercizio nel territorio del Comune  
di Rivoli occupando un locale con vetrine fronte strada sfitto da almeno 12 mesi. 

Il requisito del trasferimento o insediamento deve risultare al momento della presentazione della do-
manda di contributo come da visura camerale

Alla scadenza di ognuno dei tre sportelli (29/07/2022 14/10/2022 09/12/2022) le due migliori idee 
imprenditoriali selezionate da apposita commissione valutatrice riceveranno un contributo fino ad un 
massimo di 5.100,00 euro di cui:

- fino ad un massimo 2.100,00 euro erogati nella forma di contributo a fondo perduto
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Questa componente del contributo erogato sarà proporzionale al punteggio attribuito dalla commissio-
ne valutatrice al progetto presentato:

Punteggio da 35 - 56 punti 700,00 euro

Punteggio da 57 - 78 punti 1400,00 euro

Punteggio da 79 - 100 punti 2100,00 euro

il punteggio minimo per l’accesso al contributo e fissato in di 35 dei 70 punti assegnabili sommando la  
valutazione documentale della “Qualità del progetto ed innovazione” e il “colloquio individuale”

- ulteriore contributo, fino ad un massimo di 2000 euro, nella misura del 40% delle spese sostenute in  
conto capitale dopo la data del 12/07/2021 per l’adeguamento dell’attività attraverso l’acquisizione do-
cumentata di beni e/o servizi.

- 1.000,00 euro di contributo aggiuntivo a fondo perduto saranno erogati nei confronti delle microim-
prese la cui attività insiste sul fronte cantiere della metropolitana, così come rappresentato graficamente  
nella planimetria allegata al presente avviso.

L’amministrazione comunale si riserva la possibilità di integrare i fondi disponibili allo scopo di permet-
tere l’assegnazione del contributo alle imprese ammesse in graduatoria ma non finanziate inizialmente.  
E’ inoltre prevista la possibilità di scorrimento della graduatoria a fronte di rinunce o revoche.

Il contributo sarà concesso nel rispetto della normativa concernente l’applicazione degli articoli 107 e  
108 del TFUE (ex articoli 87 e 88 del trattato CE) agli aiuti d’importanza minore (“de minimis”) secon-
do quanto previsto nel  Regolamento (UE) n.  1407/2013 della Commissione del  18 dicembre 2013 
(G.U.U.E. L352/2013), così come prorogato dal Regolamento UE n. 972/2020 del 2 luglio 2020.

Si precisa che il contributo è soggetto alla ritenuta d'acconto del 4% ai sensi dell'art. 28 del DPR n.  
600/73

In particolare l'avviso pubblico dovrà prevedere l'applicazione dei seguenti criteri per l'assegnazione di  
tali contributi:

Le nuove idee imprenditoriali  presentate verranno valutate attraverso l’attribuzione di  un punteggio 
(fino a un massimo di 100 punti) secondo i criteri di seguito indicati:

- Attività proposte da microimprese nella cui compagine siano presenti soci, titolari rientranti nella fa-
scia di età dai 18 ai 35 anni: 5 punti.

- Attività proposta da imprese con una prevalenza di presenza di donne nella compagine societaria: fino 
a 5 punti (1 punto per ogni donna presente nella compagine).

- Attività proposte da imprese che hanno un saldo di assunzioni positivo negli ultimi 18 mesi: fa fede la  
data di presentazione della domanda di contributo. 10 punti

- Nuove idee imprenditoriali presentate da aziende la cui attività è rimasta interamente sospesa a seguito 
dei DPCM 11 marzo 2020 e 20 marzo 2020 e successivi: 8 punti.

- Nuove idee imprenditoriali presentate da aziende la cui attività si svolge in una delle aree interessate 
dai cantieri della metropolitana: 2 punti.

- Qualità del progetto e innovazione: fino a 50 punti. La qualità del progetto presentato verrà valutata 
dalla commissione tecnica considerandone la fattibilità (fino a 10 punti),  l’originalità e l’innovazione  
(fino a 10 punti), la previsione di ricadute positive dirette sul territorio rivolese, con particolare attenzio-
ne alla sede della futura attività (fino a 10 punti), la diversificazione/integrazione dell'attività produttiva  



esistente (fino a 10 punti), le competenze dei soggetti partecipanti in relazione alla proposta progettuale  
e la sostenibilità futura del progetto, con particolare riferimento agli aspetti economico finanziari e alle  
barriere di ingresso nel mercato (fino a 5 punti) e la sostenibilità ambientale considerati i Criteri Am-
bientali  Minimi  -  CAM  (fino  a  5  Punti)  https://www.minambiente.it/pagina/i-criteri-ambientali-
minimi#3

- Colloquio individuale di approfondimento delle motivazioni e della fattibilità e sostenibilità complessi-
va dell’idea presentata: fino a 20 punti.

Per essere ammessi all’assegnazione del contributo i candidati dovranno comunque avere raggiunto il 
punteggio minimo di 35 sui 70 punti assegnabili sommando quelli assegnabili per “Qualità del progetto 
ed innovazione” e “colloquio individuale”.

A parità di punteggio verrà data priorità alla proposta imprenditoriale presentata dal soggetto più giova -
ne prendendo in considerazione l’età di chi ha sottoscritto la domanda.

Ritenuto che lo schema di avviso pubblico e la correlata modulistica -  parti integranti e sostanziali della  
presente determinazione - corrispondano ai suddetti indirizzi di cui alla Deliberazione di Giunta Comu-
nale n.  138 del 12/05/2022, è ora necessario approvare tale avviso pubblico e i relativi allegati e proce-
dere con l’impegno di spesa della somma di Euro 30.600,00, necessaria per la realizzazione dell’iniziati-
va, sul cap. 890 art. 30 del bilancio 2022

Dato atto che con l'adozione del presente provvedimento si esprime altresì parere favorevole di regola-
rità tecnica ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1, del Testo Unico 267 del 2000. 

L’adozione del presente provvedimento compete al  Dirigente di Direzione ai sensi dell’articolo 107 
comma 3 del T.U. 18 agosto 2000 n. 267 e successive modificazioni e dell’articolo 24 dello Statuto co-
munale.

DETERMINA

- di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, lo schema di avviso pubblico (e la relativa mo-
dulistica) per la concessione di contributi a fondo perduto in favore di Microimprese (beneficiari A e B) 
che intendano avviare o abbiano avviato in data non anteriore al 12/07/2021 un percorso di rimodula-
zione, ammodernamento o ampliamento della propria attività imprenditoriale volto a migliorarne la 
competitività, allegato al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale.

- di prenotare l’impegno, per le motivazioni espresse in premessa, la somma di Euro 30.600,00 disponi-
bile sull'impegno n. 1053/2022 cap. 890 art. 30 del Bilancio 2022.

- di dare atto che il suddetto avviso sarà pubblicato all'Albo Pretorio del Comune nonché sul sito web  
del Comune;

- di dare atto che le domande ammissibili saranno valutate, sulla base delle linee di indirizzo citate in 
premessa, da una commissione tecnica - composta da un referente del MIP, un referente del Patto Ter-
ritoriale Zona Ovest e un referente dell’Amministrazione comunale di Rivoli con il ruolo di presidente 
della Commissione;

- di dare atto che con successivi provvedimenti dirigenziali si provvederà all’approvazione dell’elenco 
delle domande ammissibili, all’approvazione della graduatoria, all’assegnazione dei contributi e alla rela-
tiva liquidazione;

- di dare atto che la Responsabile del Procedimento è il funzionario dell’Ufficio Lavoro – Direzione 
Servizi alla Persona Dott.ssa Laura Collazuol, ai sensi degli art. 4, 5 e 6 della legge n. 241 del 7/8/1990 
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e s.m.i.

/pc
 

Rivoli  , 25/05/2022 IL DIRIGENTE
PROI MARCELLO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21   del   D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.)

https://www.minambiente.it/pagina/i-criteri-ambientali-minimi#3
https://www.minambiente.it/pagina/i-criteri-ambientali-minimi#3
https://www.minambiente.it/pagina/i-criteri-ambientali-minimi#3
https://www.minambiente.it/pagina/i-criteri-ambientali-minimi#3
https://www.minambiente.it/pagina/i-criteri-ambientali-minimi#3
https://www.minambiente.it/pagina/i-criteri-ambientali-minimi#3
https://www.minambiente.it/pagina/i-criteri-ambientali-minimi#3
https://www.minambiente.it/pagina/i-criteri-ambientali-minimi#3
https://www.minambiente.it/pagina/i-criteri-ambientali-minimi#3

