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Proposta n.: 4434

SERVIZI SOLIDARIETA' SOCIALE
LAVORO E FORMAZIONE PROFESSIONALE, INDUSTRIA E ARTIGIANATO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 1418 / 2023

Oggetto: "RIVOLI AIUTA RIVOLI" - CONCESSIONE DI CONTRIBUTI A FONDO 
PERDUTO RIDUZIONE IMPEGNO DI SPESA DI EURO
SUL CAP. 890 ART. 30 DEL BILANCIO 2023 PER RIDOTTO NUMERO DI 
CANDIDATURE RISPETTO ALLA PREVISIONE (315)

IL DIRIGENTE DI DIREZIONE

PREMESSO CHE

Con Deliberazione n. 275 del 26/10/2023 la Giunta Comunale ha approvato le linee di indirizzo per la 
redazione di un avviso pubblico finalizzato alla concessione di contributi a fondo perduto in favore di  
quelle imprese che assumono cittadini rivolesi residenti sul territorio da almeno sei mesi appartenenti  
alle seguenti tipologie:

a. tirocinanti ai sensi della D.G.R. N. 85 DEL 22/12/2017;
b. uomini ultracinquantenni o donne senza limiti di età disoccupati/e, ai sensi dell’art. 19 del  
D.lgs. 150/2015 iscritte/i presso il Centro per l’Impiego.

L’erogazione è prevista nei confronti di:

A) tutte le imprese che, presso una delle loro sedi operative nel territorio della Città Metropolitana di  
Torino, abbiano un tirocinio attivo ai sensi della D.G.R. N. 85/2017 e provvedano, a partire dalla data di  
pubblicazione dell’avviso, a:

A1.  assumere  il  tirocinante  con un contratto  di  lavoro  a  tempo pieno o  parziale  (tempo 
determinato  di  almeno  sei  mesi,  indeterminato  o  apprendistato)  entro  il  10/12/2023,  a 
condizione  che  sia  residente  nel  Comune  di  Rivoli  da  almeno  6  mesi  a  far  data  dalla 
presentazione dell’istanza.

Al  momento  della  presentazione  della  domanda  di  contributo  da  parte  dell’impresa,  il  
tirocinante deve risultare inserito in una delle sedi dell’impresa che presenta l’istanza.
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Oppure

A2. formalizzare entro il 10/12/2023 l’impegno ad assumere il tirocinante con un contratto di  
lavoro  a  tempo pieno o  parziale  (tempo determinato  di  almeno sei  mesi,  indeterminato  o 
apprendistato), a condizione che sia residente nel Comune di Rivoli da almeno 6 mesi a far data 
dalla presentazione dell’istanza.
L’assunzione dovrà avvenire entro il 28/02/2024.
Al  momento  della  presentazione  della  domanda  di  contributo  da  parte  dell’impresa,  il  
tirocinante deve risultare inserito in una delle sedi dell’impresa che presenta l’istanza.

B) tutte le imprese che, presso una delle loro sedi operative nel territorio della Città Metropolitana di  
Torino,  a  partire  dalla  data  di  pubblicazione  dell’avviso  ed  entro  il  10/12/2023,  provvedano  ad 
assumere con un contratto di lavoro a tempo pieno o parziale (tempo determinato di almeno sei mesi, 
indeterminato o apprendistato) donne disoccupate (*) senza limiti di età o uomini ultracinquantenni 
disoccupati(*) che siano residenti nel Comune di Rivoli da almeno 6 mesi a far data dalla presentazione 
dell’istanza.

(*) ai sensi dell’art. 19 del D.lgs. 150/2015 iscritte/i presso il Centro per l’Impiego

A tal fine, con D.D.  n.  1134 / 2023 del 6/11/2023 si è dato atto  che la somma di euro 37.500,00 
disponibile sull’impegno n. 1468/2023 cap. 890 art. 30 del Bilancio 2023 fosse destinata alla suddetta 
iniziativa.
Con la medesima D.D. è stato approvato l’avviso pubblico che fissava come termine per l’invio delle  
domande il 10/12/2023 alle ore 12:00. Le domande ricevute entro tale data sono state quattro.
Tenuto conto delle modalità fissate dall’avviso pubblico sull’ammontare del contributo da erogare ad 
ogni singola impresa che ha presentato la domanda, la somma totale da assegnare è pari a € 8.500,00, 
come specificato di seguito, fatto salvo che siano verificati i requisiti richiesti dal medesimo al momento  
dell’erogazione:

Prot. n. Data Prot. PIVA Impresa Ragione Sociale Impresa Importo 
Contributo

100513 20/11/2023 10520540013 Mura Virginia € 1.500,00
101030 21/11/2023 11204920018 Vincenzo Campolattano € 1.000,00

102263 27/11/2023 09061690013 Trattoria 'i Miorin' di Miorin 
Ezio Stefano e C. S.n.c. € 3.000,00

102268 27/11/2023 09061690013 Trattoria 'i Miorin' di Miorin 
Ezio Stefano e C. S.n.c. € 3.000,00

Si ritiene quindi necessario ridurre la spesa inizialmente prevista sull’impegno n. 1468/2023 cap. 890 
art. 30 di € 29.000 rideterminandola in € 8.500,00.

Con  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  14  del  27/02/2023 è  stato  approvato  il  bilancio  di 
previsione per gli esercizi finanziari 2023-2025 ed il documento unico di programmazione (DUP) 2023-
2025.

Con deliberazione della Giunta Comunale n. 48 del 09/03/2023 è stato adottato il Piano esecutivo di  
gestione per il triennio 2023-2025, assegnando ai Dirigenti parte del Bilancio (budget) e delle risorse 
umane e strumentali, ai sensi dell’articolo 169 del d.lgs 18 agosto 2000, n. 267 (Testo unico delle leggi  
sull’ordinamento degli enti locali).



Con deliberazione n. 86 del 30/03/2023 la Giunta Comunale ha approvato il Piano Integrato di Attività 
e Organizzazione 2023-2025 che contiene il Piano Triennale per la Prevenzione della corruzione e della  
trasparenza.

Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 22 del 27/04/2023 è stato approvato il rendiconto della 
gestione finanziaria per l'esercizio 2022.

L’adozione del presente provvedimento compete al Dirigente di Direzione, ai sensi dell’articolo 107 
comma 3, del d.lgs 18 agosto 2000, n. 267 e successive modificazioni e dell’articolo 24 dello Statuto 
comunale.
Con l’adozione del presente provvedimento si esprime parere favorevole di regolarità tecnica, ai sensi 
dell’articolo 147-bis, comma 1, del d.lgs 18 agosto 2000, n. 267.

DETERMINA

1. dare atto che quanto sopra è parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

2. di accettare ed assegnare, fatto salvo che siano verificati i requisiti richiesti dal medesimo al 
momento dell’erogazione, le seguenti domande pervenute entro la scadenza fissata dall’Avviso 
pubblico entro il 10/12/2023 ore 12:00:

Prot. n. Data Prot. PIVA Impresa Ragione Sociale Impresa Importo 
Contributo

100513 20/11/2023 10520540013 Mura Virginia € 1.500,00
101030 21/11/2023 11204920018 Vincenzo Campolattano € 1.000,00

102263 27/11/2023 09061690013 Trattoria 'i Miorin' di Miorin 
Ezio Stefano e C. S.n.c. € 3.000,00

102268 27/11/2023 09061690013 Trattoria 'i Miorin' di Miorin 
Ezio Stefano e C. S.n.c. € 3.000,00

3. di dare atto dell’economia di impegno, per le motivazioni espresse in premessa, n. 1468/2023 
sul cap. 890/30 di € 29.000,00 (V.1/2023) così rideterminato in € 8.500,00;

4. Che l’esigibilità della spesa è prevista come segue:
Esercizio finanziario 2023:
spesa: € 8.500,00

5. di impegnare, la somma di € 8.500,00 disponibili sul cap. 890/30 impegno 1468/2023;
6. di dare atto che il programma dei pagamenti conseguenti all’assunzione degli impegni di spesa 

del presente provvedimento è compatibile con le regole di finanza pubblica e in particolare con 
i flussi di cassa e il pareggio di bilancio;

7. di  dare  atto  che  il  Responsabile  del  procedimento  è  l'arch.  Marcello  Proi,  Dirigente  della  
Direzione Servizi alla Persona.

 
sb/
 



Rivoli, 28/12/2023 IL DIRIGENTE
PROI MARCELLO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 del D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.)


