
Città di Rivoli
Corso Francia 98 – 10098 Rivoli (To) – Tel. 011.9513300

comune.rivoli.to@legalmail.it
P.IVA 00529840019

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI SEI POSTI DI 
ISTRUTTORE  AMMINISTRATIVO  E  CONTABILE  –  AREA  DEGLI 
ISTRUTTORI (EX CATEGORIA C), A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, 
DI  CUI DUE POSTI RISERVATI ALLE CATEGORIE PROTETTE  (LEGGE 
68/99  ART.  1)  E  UN  POSTO  RISERVATO  AI  VOLONTARI  DELLE  FORZE 
ARMATE (D.LGS 66/2010)

PROVA PRESELETTIVA

Con la presente si comunica a tutti i candidati che la preselezione è confermata e avrà 
luogo il giorno 30/01/2024, alle ore 9,00, come indicato nel bando di selezione agli artt. 
8  e  12.  I  candidati  dovranno  avere  a  disposizione  ed  esibire  un  documento  di 
identità in corso di validità per le operazioni di riconoscimento.

Tutti i candidati che hanno presentato regolare istanza di partecipazione sono ammessi, con 
riserva, alla prova preselettiva, come da elenco sotto riportato.

Ai sensi dell’art. 20 comma 2-bis della Legge n. 104 del 05.02.1992, i candidati affetti da 
invalidità uguale o superiore all'80% non sono tenuti a sostenere la prova pre-selettiva ed 
accedono  direttamente  alla  prova  scritta.  I  candidati  interessati,  singolarmente  avvisati, 
parteciperanno direttamente alla prova scritta.

Come  previsto  dal  bando  di  concorso,  la  prova  preselettiva si  svolgerà  a  distanza,  in 
modalità  da  remoto,  nella  sede  individuata  dal  candidato.  La  prova  sarà  svolta 
completamente  in  modalità  telematica  e  con  strumenti  di  videocomunicazione,  tali  da 
garantire l’equità e la trasparenza della procedura e l’accesso di tutti i candidati. 

E’ onere e responsabilità del candidato premunirsi di una connessione internet stabile, in 
modo da evitare problemi durante le fasi di collegamento, svolgimento e invio della prova 
stessa. L’amministrazione non assume alcuna responsabilità per eventuali disguidi telematici 
o comunque imputabili al candidato, a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

mailto:omune.rivoli.to@legalmail.it


Ogni candidato riceverà, qualche giorno prima della prova preselettiva, una email  con le 
indicazioni  necessarie  per  poter  testare  preliminarmente  il  funzionamento  dei  propri 
dispositivi,  simulare lo svolgimento della prova  e il  link a cui collegarsi  per sostenere la 
prova preselettiva.

Si richiede pertanto ai candidati di monitorare la propria casella di posta elettronica, 
(NO PEC) eventualmente anche nella cartella “posta indesiderata”.

Conseguiranno l'idoneità per l'ammissione alla prova scritta i migliori 100 candidati, 
in  regola  con  i  requisiti  di  ammissione,  tra  quelli  che  avranno  ottenuto  nella  prova 
preselettiva  i  migliori  punteggi.  Tale  numero  sarà  integrato  da  coloro  che  avranno 
conseguito  il  medesimo  punteggio  dell’ultimo  candidato  individuato  e  dai  candidati  in 
possesso dei requisiti di cui all'art. 20 comma 2-bis della L.104/1992.

ELENCO CANDIDATI AMMESSI ALLA PRESELEZIONE

Ogni candidato è identificato da un  codice personale univoco, che lo identifica in forma 
anonima, attribuito al termine della presentazione della domanda. Il codice è indicato sulla 
domanda di  partecipazione.  Tale  codice  verrà  utilizzato  come identificativo per  tutte  le 
pubblicazioni. 
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C1CU8C3BGS 98PBE9GFAB AFKQQAQW7V VBSSAA8DTA

FRP1MFAV4Q D2UC9M63ZD SGSFUZT68R 1YSG6YAQ11

UQZPD64PF3 CEQ8M2G96Y BEK6CE2V5D NNSVXXC9PP

3G5WTWKFK6 3TU8NZVRTZ UA55XNHKTM QAHSZYRUZF

XKXF5VB18T N4N9K2EAPD K2K5ENXVBN RCG6B96N6V

S47KDR75DU SDGE7MKHP4 HMDM5GKS8Y 22MB9QG6WH

ER1YK9QKGH 6UY9ZX6B3Z YU2N5C2UPZ T3TTSMX8HT

9HRQM67WWZ YDC5NFBPT5 UVSHGFZMQW NF1TW7X8WC
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8T3VK7ZX1Q 9TTSG1K223 XDV8FD3EUQ PZKYN59BNT

K4RE9VK35B 53HUKY391S 5A5NR9Q3SX QF8T99F9TF

K69Z5ZPDSE FGCBTT4KNP X5589XT1YA 42E92A377A

ET9XHFWN7X 9N5D72BUNF YYSNYFUEMK XB9CRU59YX

HSFYR5YMDZ FC1AH1HNE3 A9Q9Z66UQ3 1GBHA9GUCN

DZSYHS7Z9Q 9UX5HUWXBB H7E18E2NF2 APNBAHTDRC

G5C52GEVZC VTB1T6D832 6GQKW37BR3 5R69RHQYQS

7TWQV973DT YQW6GPGG94 E7B5FZW585 HQ6T4A3BXZ

HRSU33B4UC S2HZSUBDN7 ARK35UVKV4 WDK7D8P2NT

QD3EB6F6CV UPVQ795FUT S1ZS86UTPQ PEWGPUW5WV

RNYMNUD815 CN4SM6YU7C T772BX8KAB DB6678DV5N

ZWU123VHP1 FFAVE3KSDX 5PFKF2H6SV 2KAGMF856X

PYM14SEVHR YS14KNXHZP ZYZU7WCDD3 T7V6F2P325

595BXA1ZES 82DU7U26NS CVRDRNEPKK X174DQ4EPM

1E1554R7PA SC1W3RNZRD HSE2KEN1V1 58CGY29TQE

6139F8FHNB Q2PUYDUT9Z XT38DR5YKS S5VK7K54BT

3RZPQDHR77 91WR8REVR6 7Q197BURDK BEE39ZUH7Z

USBM6TN68G A1B8B8SNTK C141RZG8G8 YB6DGHAT7G

MF8W9V5AY7 8V5Q7ZD5ZA VWYMMQP7GG 64N5QCMR6N

RZ4ZVTPPG3 PTZKYX4R8Y TFY56FCY1F Z42AK78AZZ

87ZY1XHD5B G46NMVYBR1 QC4CQB3WQ7 X1H84R1MRA
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4DQW5HWPFD SNXG79Y39U FDQQES5RYG ZM7WNE5U55

A1PPMU5RWB 7ZBHGH8B9X NNM37YT3G6 PSB33XA4MM

A65QRR1Y6Z F74ZX45V1V QSEQTW48HE YC24QCX7QT

7SXZE6G3DU THGS9ZWRUQ YZQ2K2EYSG 4MB2CZ2TZB

78ZVVQRC5A 37P784UCSH 1NYN3FHD1N PYKD946NF9

XW7RS7EKVM 8RPVXQ7BFX P9R378FMYQ MY8VHPK6KB

97CZW1NZPT HZYZ3B3BUA 2YQ1TH17QC 991DY4KHWR

G7K59M6EQA VZQWV1TNMW DKMNN3UM7A XE86VDBYNG

8S2PVU75AZ 59UGXY7M4A M83RC7UC42 DMN4X6VEGW

YYNK372M1F TNFD8N3FRX A4CNGW7NSR HTHPDKD5NC

PETBMB2BRV RKN1TSC7XA MD3CKFHYPX TZ2MU4QUMA

MH81D8QK7Y DEB4YQ462K VFZR91U7RX MZA2PCB32D

Q4VCRW7YC2 P6AEFVMQCM FCGSGXNRD2 ADN7W51WRX

5NT7CA4GVT 1MDC7RXFCW RS6ASKAWW4 VV2F6BGHKC

ANGT51BG6E DDEDXUXND2 G7HH5RRT9W T6XEN42MSW

GW7MNF6TGS 3CGS6G7G6B AMN9MSU8U9 7KHY7UBRS8

U727NFY3MH 7GZSY4W4UK X3BRBPZYKK 5GMUKZKH89

BMMKS2W77F KG6SET4ABM YKPV99ZSEF ZVZ8BU3ZC7

DAWFDHCBHS XA61AQ481V W5KTZA3AWW QYRBRY74FN

YDE6PFC6TN V4K1SACAN4 2GXH3D5NYA VE4CTFZQ5C

C58Q11AGQT E3RTFKMFQ7 7Q3462BYDT UK1TS37TTD
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AUS5E3VCER 6W5RYQFWR3 H3FGC3UQ6U 2EY7Q1EMUN

2EY3ZF43Z4 3USXSH5T7F 3VPMDYG2RU SWC427DTXW

644E6UH525 XZEEPN3QEM YVY6CTESS8 3PCKFWUWF8

X8YD4KNADT ZWTSYXU783 U272U4NFGT VQ6K5BRV7V

84TFS1TZ7D ZSCRW4ZQU8 GZHED5CN25 6QUC3GXPAW

YWNPH1ERBG PZ5WUSQ8G7 SWZ82M67UV PQAS5A24YB

QG29EZT964 ZE9BN791KA 28EE599MY4 4BSTXKSF3Z

HXPURBYMY5 YXAYK6UMHH 3FWN7VRNPE 9U5S5YAUKS

X8K72V2KFY SP2RK6PWS9 6HB721DP3E X39E3HAUPC

UF35U6W32K C2B415VZCR AX2H97GGTE EWTWZNEN9E

XWNCFB9XVQ DFCR86Q8W2 SGX3AYK4GT QZQTMEAMVS

7BAYG4ENA4 V94FBEA663 R25QCKET4M 96NUNWY66E

7Z7CKP7X6Z 4SEYAUBB5C D373A1RE51 7BRF3N6PGM

Y2WGST7TSP 96GXV46TXU UR2TBUF15K M6AK7B7EMT

SQT67PZABB ERDR61A867 EZBXZ2XZA8 AV7QTKP9X3

TFFT436N7Y 2K5DCRUT24 PG7BV78HCS DBYQYGRWDS

N5YG1HF87G XS7G1G9W71 VUGW31NMMB RHQCK5C7VW

G9UCG1PDQK AKHBPKKPCW UXVFYU5HM4 ESYNC3Z6UD

W83HX4C8QW V43TCYXSUB TFA8HY6BN6 M5SY3WPW93

ET9DTG7F6G HVBSRMAWCV X2FZ26EEZU YZP24MWBTY

Y3EAGK2FW9 8P6HKHFE53 HS2WE3C6C5 N4F557FGYG
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P25BM14FQ4 RG6X63D8MR MF1HM5TUMD PTASXA9A2E

K14MQ37R6T G5FA7NM2RE M131YACZ36 9E3EHC21PU

E53AN79H49 QQXYG4KEVG YRVD9HTNKM 2AQ7461XMB

64B9N47NK2 GFEY6YDGDP F1X85RRYTH T1M71TAERZ

U4VM68BVD5 FQMPYR62UW S4UEU7XMKF DRBDBDUB6K

11D15NX7M5 KTRFEUCQ3T NT8XKHB6E1 XUUQZXP4FT

ESFV7SM12P BZ7AVTUCW6 WEEWCM3YYW QWQQR5TZY4

NP191QGZ9X QW1KGZEXDV 6KZY1DM2CC 4E8VHD9AH5

DUQ7QF3NBY 3CABXUK93N 86WENXVBBY M9DTS8DG2N

P8R1B9Z6NE UD9SNRGQ82 P45Y95BF8F WN5X8RCDTS

MG79Q17W23 BY3TXWM71G 5W3D6P89G9 S9HQTPHBH9

2H6DSFDM2B APAYH29ZY2 RM1Q1CTBRG 9MQ1NGKF35

R8GF4EF4ZR HXKG77XDS8 AUHD7T216W 15Z88PV36H

74PX3S31HA 4R9EYBD5UP T4HRDTTNNQ QX9FXUTHVB

6CMSFH4UMC PZ18RGE2VV V2VFVBC3BX PPXFSMR99K

36M3HXTQAB E6SA6VSE7Q 6KS1DYGVB2 DEK9U75GW7

FX5MM2MEVY 5CAN49DVP7 6KN5SG6EX5 Q9QF3HP3T3

ZN3GUNE3FM DTMRTNMCRF VCENUXXE3C NWZNEU6VBH

P4F3159YB3 XU4XSFPGN3 RHKBFRR22K FPDEE76XFF

MTZBCHZ59M KUMDSP3PPW BAS4X21BF3 96HA3V4CQH

5QUV23F4V2 VF4KTR81K6 DZK1UW1QWU T4BFWHSYR2
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8DKUCTBB6M DTA6ZWFRZ8 6DTRSC82WC T5QUQ13CWG

FQXH31ZE25 D7BNYU5Z4M AXTT5M7K9S 1BE8YUQBZE

SFD9PK8DQ8 CYF25VD25Z 1RAD9XCWS2 QTM8418M6G

YCVVEWH9FN CSREAFEYX9 Y8EU9ERN24 4TV8D95E8M

5AW99VNPUX X1HBM2RQKT 33FU4Q9T63 C89WD6F6DC

BXX76VWPRK A3V48757BA CUMUQAN52Z MX67DH912Q

6WX8X6W3X5 WFFTGYY7VS 5V1V1ZQU59 UKNV73H2XG

GBRT6PWBEV AZ5E1HQKG3 9Y51U4CKAY 73RXP1ZR5H

BSRZBX6W4X 3PBW4GDWDH 9882P2Q828 B7FZ15AWA7

27Y1ZTRQ7H CQZRVQ7RFQ TW7EZZ5SDN AKD4M6MV5P

ASHF4G5WXV P68V3XH438 WZVMR3NVUF NZSVEPAUXD

Z2529EZZMH PN3CP16XFH F36HE791FQ 7UK9GHYWZ9

1BXZ9XDP8E UBEMEFKSXX KCUPKASHVF TGVB98Q1AE

T95N5S88SB CR8HE7DYKC UZVEEBRFQ2 E9PKFPA278

EEHDVZZ5EA B23967QD5A 69YZA3UG4N 9Q5XFBWUGA

PP9U4W5VV8 RRY4YACNTR YTYS9DSD2U FXXYVWRFZY

DKXFDCMXF8 TR5DGU7WKD 7YUE1FFDP7 ZKDDQ7VM22

89T8RFM917 NTWV65X96S ACG9S6FDZK HF5KRRWZQK

Z8WKMQ3A3F TG5YCN93D2 GPTWDBRDFN SN5N6PZK17

EH6MT7C51M WXP419MYH9 QBGR379TUF 27G8UHWCYE

WGZD16WB5C ZXGWGW494B WSHBV8Z4KN SH59RVDZYS
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X8Z9FYP89X 1234ARH1CV VPVCPWU77Z GDU86BBD3S

SSU9EY3BTV HP1DMPR962 PZCDK8DTC9 HY6B2WPG4D

XFZV8SGWHY K8G987SUK3 PMS7BR3Q65 E9HV4KZ89X

ZQ47RE4UP9 R3GW2RWAWY CBZHTYSYGG 2F8GDVGQ2V

CNQUWQHYCR S5USNCQKSN M1Y39QY178 M16HKP4TSG

4HGHABMKY3 4CBK9QQCUA 17HWEG5KP4 MSRDH4FP13

97M1RDV592 FXT55UT1GU FRDB9VD3BK A5G1V6RYQK

QUSQTDKZ5T 6AWYZU7DSN 4P3Q39C2TE NCUXX14MH5

DXXQH4KEZD 1S5GC5UEDE 8GYRSYT6UQ 2FNKA1RR3G

FNSVSRGWCR 1VPXU82US4 2FBK5NE5M9 EZHFFQMSQP

6R6GD39D4M 2T3K58849X 6W2PXVAEDP 9TEM5BDUA3

TBX1537HW8 HQQT63QQ23 ATD4P8W9B7 AD8U5EXPHB

M2APFD53WB CAT8GH8NDG REWTEB2ATA MCSW7PKZZ6

SS1KAP92RF UGRKFCC7BW Y93Z13X3G1 5CR43D62BN

WR6EKMRUCV VRKA5GSD6B QZWA8KD15K V6171DFP5H

ZZBZRF8WBS TZUWBNM711 TYBQX367R2 DW5KMR9RFC

RH7AS27N87 G41A6TE3RZ E2PKZG3WTG X8FKRZCE73

G7MKYSHVCE PP91M41NEK 11238XBUSP 5DSRPFY274

VU3K3U794H D972F3YASF W4T32BCN2Z D9GCNU13VX

MM1XKDKWBV 5QRAHZA7YW KT2Y797RCS 6SDCX9FF6D

XDBFC6EXAA 13553VGU6C PWE2MCTV29 VBXASHKWM8
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SEGU4US3T3 TVWKCM5Q8F 2P937TUZ1V VEVY7SPEFQ

RFG1R2ZE2W 4GD2G4H6D1 3XAVPM9YEU WFZA74Z845

57BSM7PTGX UTC25KB7FS SWDENQQGXB 43TRRBYT1G

58NND7KFAC WZ8S4GMKK7 M64KDWUXC6 GKE6HHD7PN

UKF4PZ3PRU 5CTZ7PMADE 6QZTMC5B73 N65G7U7GZU

14H1E933S2 VNXD93PEWD RUKWENGNYH KTK2ADBS9Y

4R5V5EBCA3 T7EXN42FFQ 3XFMX9APUP H8UAANHAVY

QUT1X9N7WA V3RA4URZCN NMHRC3P7TP 9NW85HVKRG

94DR4S9EEZ 5GX9U7H843 VF69Z2Z25V WDQFW8YDRR

178B9NAEKV AGKT934DQR WEKSY11D56 3FFCEX6QAD

66VBEVE2ED TNE9CDFX6U E5D8AHAP4M 5Z1GNAYFDB

PDEUNUZMKC VWD7C4UGKK W1S54QV92R MXPBQADRS3

Z3K2R6QQFG H7PFA9296R V98FA4TFDK 66CX7XUDRG

QYQVNWMG38 Q5ZX7XYH6D U472F11R2S CERR2VSS95

S54WW9XQ7D YXM7BKMXTS 5APYZPV5Z9 NSG32R81M1

AN98APTGR5 UF7U3D49P9 5WZC4Q9YTC WBTNN7QRNM

A45TREBGCW YGAAUM8CQ9 7MYC3VS4DR 2B8XSWRWXX

RFXDRFU45F USBFE8FKWU M3QX1C8GDG 1BA1NV5SMD

U6EGRKW2X5 6WNYP4WKGA GAGMQ691PC C8VU9BVBW5

532XMFMA9W PNNM4WH8G7 KA7EE9NPDZ UMGYS8V927

36U98E9FCS 9CHY4UBHN8 17T6NW9E95 WMFPGYEUKX
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RQ7B9VKVSK G8R8BS2C3V EVME24QRDZ 9ACC1G57QW

6YYKFX42W6 QV3FZNV14U 69TRD3CP7S 3TR42QN11K

DKUA2UDC53 CEV5CFKY2Q 9NXZBNFFRM 6NH6WWZHXY

55XRH6A4V1 UYQS2S87U6 S61GEVHFPA TH1T31HUUD

X6TCH8UZ4T AETAPPEQW5 QV1YZDHSUS TNUX4NGZR8

CQFAANXUUG F2SRYCA49R ZKAZ4Q21WN FUPP46ABGX

44KSUU5A3E GQES11D5GS CNPQYPWR4A D4D6AM1EMW

2QW6VSGY9E AUEBBQ9B6R 1CEPF2E4PX

Rivoli, 24/01/2024

Il Dirigente della Direzione 
      Risorse Umane e tutela del cittadino

Dott. Daniele Ciancetta


