
Città di Rivoli
Corso Francia 98 – 10098 Rivoli (TO) – Tel. 011.9513300

comune.rivoli.to@legalmail.it
P. IVA 00529840019

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 1 del   05/01/2023

OGGETTO: P.R.AT.I.C.O.- APPROVAZIONE PROGRAMMA DI RICERCA ATTIVA DEL 
LAVORO SU INIZIATIVA DEI COMUNI DELLA ZONA OVEST DI TORINO - ANNO 
2023 - TRASFERIMENTO FONDI ALLA SOCIETÀ ZONA OVEST DI TORINO. (315) 

L’anno  duemilaventitre, addì  cinque del mese di  gennaio  alle ore 10:00 in Rivoli, in una sala del 
Palazzo Comunale, regolarmente convocata si è riunita la Giunta Comunale,  della quale sono membri i  
Signori:

TRAGAIOLI ANDREA
ADDUCE LAURA
LETTIERI ALFONSO
DABBENE PAOLO
FILATTIERA ANDREA
DORIGO ALESSANDRA
FORNARO DANILO
REINERO BENVENUTA

SINDACO PRESIDENTE 
VICE SINDACO 
ASSESSORE 
ASSESSORE 
ASSESSORE 
ASSESSORE 
ASSESSORE 
ASSESSORE 

Presente
Presente
Presente
Presente
Presente
Presente
Presente
Presente

Presenti  n. 8 Assenti n. 0

Partecipa alla seduta il   VICE SEGRETARIO CARGNINO TIZIANA.

Il Presidente, riconosciuta legale l'adunanza, dichiara aperta la seduta.
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Deliberazione n. 1 del   05/01/2023

Sono personalmente presenti : 

Il Sindaco Andrea Tragaioli

gli Assessori Alfonso Lettieri,  Paolo Dabbene, Andrea Filattiera, Danilo Fornaro e Benvenuta Reinero

 il  Vice Segretario Generale Tiziana Cargnino

Sono collegati in video conferenza:

il Vice Sindaco Laura Adduce e l'Assessore Alessandra Dorigo  in conformità a quanto previsto dal 
vigente Regolamento della Giunta Comunale aggiornato con  Deliberazione di Giunta n. 218 del 
28/07/2022.

OGGETTO: P.R.AT.I.C.O.- APPROVAZIONE PROGRAMMA DI RICERCA ATTIVA DEL 
LAVORO SU INIZIATIVA DEI COMUNI DELLA ZONA OVEST DI TORINO - ANNO 
2023 - TRASFERIMENTO FONDI ALLA SOCIETÀ ZONA OVEST DI TORINO. (315) 

Deliberazione proposta dall’Assessore al Lavoro Paolo Dabbene

Premesso che:

L’area Ovest continua a risentire della situazione di crisi economica che sta colpendo trasversalmente 
tutti i settori economici e che rischia di aggravare e di rendere irreversibili le condizioni di esclusione 
lavorativa e sociale  dei  disoccupati  che, una volta espulsi  dal  Mercato del  Lavoro, incontrano gravi  
difficoltà ad essere ricollocati in tale mercato. 
A fronte del  quadro di  crisi  e  tenuto conto degli  effetti  derivanti  sul  piano dell’occupazione e del  
reddito, i Comuni aderenti al Patto Territoriale Zona Ovest, fin dal 2009 e nelle annualità seguenti, 
hanno  realizzato,  attraverso  il  Patto  Territoriale,  il  Programma  di  Attività  denominato 
inizialmente“Pr.Ati.Co - Programma di Attività di Contrasto alla Crisi del Mercato del Lavoro nella  
Zona Ovest di Torino”. 

In data 8 novembre 2022 (verbale in allegato) si è tenuto il Coordinamento Comuni Zona Ovest, che ha 
deliberato:

• di prendere atto della chiusura positiva del progetto P.R.At.I.C.O. 2022

• di approvare l’avvio del progetto P.R.At.I.C.O. 2023, impegnando i Comuni a stanziare 1 euro 
per abitante, sulla base dei dati della popolazione al  31/12/2021, entro il mese di marzo del 
2023;

• di dare mandato alla società di predisporre l’avviso per l’avvio del programma P.R.At.I.C.O. 
2023. 

Considerato opportuno non interrompere il sostegno, offerto dal Programma in oggetto, alle persone 
che hanno perso il lavoro, si ritiene utile avviare, entro inizio marzo, nuove azioni di contrasto alla crisi 
economica, finanziate con risorse proprie delle Amministrazioni comunali aderenti al Patto Territoriale.

Rilevato che il numero di abitanti rivolesi alla data del 31 dicembre 2021 è pari a 47.786 unità.
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Considerata la necessità di costituire il fondo pari a 1 euro per abitante, per finanziare le azioni rivolte ai 
lavoratori  e  le  lavoratrici  che  hanno perso  il  lavoro, richiamate  nel  programma locale  di  azioni  di  
contrasto alla crisi economica per l'anno 2023, stanziando la somma di Euro 47.786,00.

L’adozione del  presente provvedimento compete alla Giunta comunale ai  sensi dell’art.  48 del T.U. 
18/08/2000 n. 267 e dell’art. 9 dello Statuto.

Per quanto espresso in premessa si propone che la Giunta Comunale 

DELIBERI

1.  Di  approvare,  per  le  motivazioni  in  premessa, la  realizzazione  per  l'anno  2023 del  Progetto 
P.R.Ati.C.O -  Programma di  ricerca  attiva del  lavoro su  iniziativa dei  comuni  della  Zona Ovest  di 
Torino”.

2.  Di prendere atto del  contenuto del  verbale della  Riunione di  Coordinamento dei  Comuni dell’8 
novembre 2022 con cui si da mandato alla società Zona Ovest di Torino srl di predisporre l’avviso per 
l’avvio del programma P.R.Ati.C.O 2023 definendo, in accordo con l’Ufficio Lavoro della Direzione 
Servizi  alla  Persona,  i  requisiti  di  ammissione,  le  attività  proposte  e  le  regole/condizioni  di 
partecipazione dei Comuni, con particolare riguardo al target over 58 anni

3. Di stabilire che il soggetto operativo, per l'attuazione delle azioni sopracitate, sarà la stessa società  
Zona Ovest di Torino srl, “Società in house” dei Comuni.

4. Di confermare, per le motivazioni in premessa citate, anche per l’anno 2023 il fondo “1 Euro per 
Abitante”,  per finanziare le  azioni rivolte ai  lavoratori  ed alle  lavoratrici  che hanno perso il  lavoro, 
richiamate  nel  programma  di  attività  di  cui  al  punto  precedente,  stanziando  la  somma  di  Euro  
47.786,00.

5. Di trasferire la somma di Euro 47.786,00 alla società Zona Ovest di Torino srl, somma disponibile 
sul Bilancio 2023 al cap. 890 art. 18.

6. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.

/pc
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LA GIUNTA COMUNALE

Acquisito il parere favorevole di regolarità tecnica, ai sensi dell’art. 49 del T.U. 18.8.2000, n.267 e 
successive modificazioni e integrazioni, del Dirigente della Direzione Servizi alla Persona;

Acquisito il  parere favorevole di  regolarità  contabile,  ai  sensi  dell’art.  49 del  T.U. 18.8.2000, 
n.267  e  successive modificazioni  e  integrazioni,  della  Dirigente  della  Direzione  Servizi  Economico 
Finanziari;

Acquisito inoltre il visto di conformità dell’atto alle leggi, allo statuto ed ai regolamenti, del Vice  
Segretario Generale;

Con voti unanimi e palesi

APPROVA

la sopra trascritta proposta di deliberazione avente ad oggetto: “P.R.AT.I.C.O.- APPROVAZIONE 
PROGRAMMA  DI  RICERCA  ATTIVA DEL LAVORO SU  INIZIATIVA DEI  COMUNI 
DELLA ZONA OVEST DI TORINO - ANNO 2023 - TRASFERIMENTO FONDI ALLA 
SOCIETÀ ZONA OVEST DI TORINO.”

Successivamente  la  Giunta  Comunale,  con  voti  unanimi,  dichiara  la  presente  deliberazione 
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del D.Lgs. 267/2000.
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Deliberazione n. 1 del   05/01/2023
Letto, approvato e sottoscritto digitalmente, ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.

Verbale n. 1 del 05.01.2023

IL SINDACO
TRAGAIOLI ANDREA

IL VICE SEGRETARIO
CARGNINO TIZIANA

Deliberazione dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4 del T.U. 267/2000

Rivoli,   05/01/2023

IL VICE SEGRETARIO
CARGNINO TIZIANA

copia informatica per consultazione



 
     

Oggetto: Verbale coordinamento Comuni di Martedì 8 Novembre 2022 ore 16.30 

 

Martedì 08 Novembre 2022 alle ore 16.30 si è tenuto il Coordinamento dei Comuni della Zona 

Ovest, per discutere e decidere  sui seguenti punti all’ordine del giorno: 
odg, 

 Progetto Pratico 2022 e avvio progetto Pratico 2023 

 bando “Act your Job. Cerchi Lavoro? Fatti Trovare”.  

 Programma Buono Servizi al Lavoro GOL 
 

Presenti: Comuni di: 
Alpignano-  assessore Anna Maria Scrima. 

Buttigliera Alta -  assessore Chiara Giacone ,  

Collegno - assessore Garruto Antonio,  

Grugliasco -  assessore Luciano Lopedote  
Rivoli assessore - Paolo Dabbene 

Venaria Reale – Funzionario Sara Braga 

 
Assenti giustificati : Comuni di Druento, Rosta, Villarbasse, Pianezza, San Gillio  che hanno 

giustificato la loro assenza. 

  

Si inizia la trattazione del primo punto. All’odg Progetto Pratico 2022 e avvio progetto pratico 
2023 

Nei mese di Marzo ha avuto avvio il progetto pratico 2022, e il 31 ottobre si è chiuso lo sportello 

per la raccolta per le ultime adesioni. Complessivamente sono state prese in carico 206 persone 
disoccupate, per il 65,56% donne e per il 35,44% uomini. Il gruppo maggiormente presente è 

quello degli over 50 anni con il 40,29% di adesioni, di cui il 13% sono over 58 anni 

 
Sono emersi risultati incoraggianti sugli esiti del Programma di Ricerca Attiva del Lavoro attivato. 
Il 31% dei cittadini disoccupati che hanno partecipato, hanno avuto l’opportunità di stipulare un 

contratto di lavoro a tempo determinato per almeno un mese. Si tratta ovviamente di un dato 

parziale  in quanto  il dato è rilevato al 31 ottobre 2022, sul gruppo di disoccupati che hanno 

terminato il percorso al 30 Giugno 2022.  
La discussione che segue conferma la validità del progetto ormai ultra ventennale e, per le sue 

caratteristiche, unico nel panorama metropolitano.  Si conferma l’impegno dei Comuni a 

riproporlo anche il per il 2023, tanto più che le preannunciate  modifiche sul reddito di cittadinanza 
potrebbero aumentare le richieste di aiuto a carico dei Comuni. 

Si sollecita una riflessione sul target  over 58 anni, rispetto al quale alcuni Comuni hanno avviato 

dei cantieri di lavoro mirati, non sempre ripetibili sugli stessi soggetti. Per questi soggetti risulta 
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particolarmente complessa la ricerca  di un impiego in quanto l’età rappresenta una barriera di 

accesso al mercato. 
 

Si passa alla trattazione del secondo punto all’odg “bando “Act your Job. Cerchi Lavoro? 

Fatti Trovare”.  

Si informa che nel mese di Ottobre sono state presentate le candidatura per il progetto “Act your 
Job” della Regione Piemonte, rivolto a giovani disoccupati 18 – 35 anni, in attuazione della 

decisione del coordinamento Comuni del 14/07/2022 che aveva dato mandato alla società di 

sostenere i due comuni capofila Rivoli e Venaria nella predisposizione del dossier di candidatura. 
Il progetto è stato finanziato e sarà avviato entro la fine del mese di gennaio 2023. 

 

 

Si passa alla trattazione del terzo punto all’odg. Programma Buono Servizi al Lavoro GOL 
Si informa che la Regione Piemonte ha aperto i primi bandi del programma GOL Garanzia per 

l’Occupazione dei Lavoratori, finanziata nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e 

Formazione”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. La società Zona Ovest di 
Torino srl ha presentato la candidatura ed è stata accreditata dalla Regione Piemonte per 

l’erogazione dei servizi GOL. Tutti i disoccupati/e interessati ad partecipare al programma GOL 

dovranno recarsi presso il proprio CPI per aderire formalmente.   
  

Discusso quanto sopra il coordinamento dei Comuni   

 

DELIBERA 
 

1. Di prendere atto della chiusura  positiva del progetto Pratico 2022. 

2. Di dare mandato alla società di predisporre l’avviso per l’avvio del programma Pratico  
2023,  

3. Di impegnare i Comuni aderenti al progetto a trasferire la quota di 1 euro per abitante sulla 
base della popolazione al 31/12/2021, entro il mese di marzo 2023. 

4. Di dare atto dell’approvazione delle candidature presentate  dai Comuni di Rivoli e Venaria 
al bando regionale “Act your Job. Cerchi Lavoro? Fatti Trovare”. 

5. Di dare atto dell’accreditamento della società Zona Ovest di Torino srl all’erogazione dei 

servizi al lavoro da attuare nell’ambito del programma GOL Garanzia per l’Occupazione 

dei Lavoratori, finanziati nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), 
impegnandosi a dare divulgazione del programma GOL con un’opportuna informazione 

alla cittadinanza. 

Patto Territoriale Zona Ovest di Torino 
Il direttore  

Dr. Rocco Ballacchino 
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Si invia il Verbale del coordinamento Comuni del 08/11/2022.

 

SI chiede ai Comuni che non hanno ancora provveduto ad inviare lettera di adesione al progetto PRATICO 2023, 
impegnandosi a versare alla società la quota di 1 euro per abitante entro il 31/03/2023, come da verbale.

Rimango a disposizione per ogni chiarimento.

 

Colgo l’occasione per augurare a tutti  un sereno Natale

Rocco Ballacchino

 

 

 

 

 

 

-- 

Rocco Ballacchino

Zona Ovest di Torino srl

Società pubblica in house dei Comuni della Zona Ovest di Torino

39.011 405.06.06

fax 39.011 402.60.71

335.59.83.735

 

.........

Avvertenze ai sensi Regolamento europeo 679/2016.

Le informazioni contenute in questo messaggio sono riservate,confidenziali, a uso 
esclusivo del destinatario ed è vietata la loro diffusione. Qualora riceveste il 
presente messaggio per errore e non ne siate destinatari,vi chiediamo di darcene 
notizia via e-mail, di astenervi dal consultare il messaggio stesso

e gli eventuali allegati e di cancellare il messaggio dal vostro sistema informatico. 
Costituisce comportamento contrario ai principi del Regolamento europeo 679/2016 
trattenere il messaggio, diffonderne il contenuto, inviarlo ad altri soggetti,

copiarlo in tutto o in parte, utilizzarlo da parte di soggetti diversi dal 
destinatario.Il Responsabile “pro tempore” del Settore Politiche del Lavoro 
garantisce la massima riservatezza
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dei dati da voi comunicati; gli stessi saranno trattati nel rispetto delle normative 
vigenti.

 

L'interessato può esercitare i propri diritti di soggetto interessato dandone 
comunicazione

all'indirizzo email: patto@zonaovest.to.it
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Città di Rivoli
Corso Francia 98 – 10098 Rivoli (To) – Tel. 011.9513300

comune.rivoli.to@legalmail.it
P.IVA 00529840019

Proposta N. 2022 / 4533
LAVORO E FORMAZIONE PROFESSIONALE, INDUSTRIA E ARTIGIANATO

OGGETTO: P.R.AT.I.C.O.- APPROVAZIONE PROGRAMMA DI RICERCA ATTIVA DEL 
LAVORO SU INIZIATIVA DEI COMUNI DELLA ZONA OVEST DI TORINO - ANNO 2023 - 
TRASFERIMENTO FONDI ALLA SOCIETÀ ZONA OVEST DI TORINO. (315) 

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE

Per i fini previsti dall'art. 49 del D. Lgs 18.08.2000 n° 267, si esprime sulla proposta di  
deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarità contabile.

Li, 30/12/2022 LA DIRIGENTE
CARGNINO TIZIANA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 del D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.)
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Città di Rivoli
Corso Francia 98 – 10098 Rivoli (TO) – Tel. 011.9513300

comune.rivoli.to@legalmail.it
P. IVA 00529840019

Proposta N. 2022 / 4533
LAVORO E FORMAZIONE PROFESSIONALE, INDUSTRIA E ARTIGIANATO

OGGETTO: P.R.AT.I.C.O.- APPROVAZIONE PROGRAMMA DI RICERCA ATTIVA DEL 
LAVORO SU INIZIATIVA DEI COMUNI DELLA ZONA OVEST DI TORINO - ANNO 2023 - 
TRASFERIMENTO FONDI ALLA SOCIETÀ ZONA OVEST DI TORINO. (315) 

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA

Per i fini previsti dall'art. 49 del D. Lgs 18.08.2000 n° 267, si esprime sulla proposta di  
deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarità tecnica.

Li, 30/12/2022 IL DIRIGENTE
PROI MARCELLO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.)
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Città di Rivoli
Corso Francia 98 – 10098 Rivoli (To) – Tel. 011.9513300

comune.rivoli.to@legalmail.it
P.IVA 00529840019

Proposta N. 2022 / 4533
LAVORO E FORMAZIONE PROFESSIONALE, INDUSTRIA E ARTIGIANATO

OGGETTO: P.R.AT.I.C.O.- APPROVAZIONE PROGRAMMA DI RICERCA ATTIVA DEL 
LAVORO SU INIZIATIVA DEI COMUNI DELLA ZONA OVEST DI TORINO - ANNO 2023 - 
TRASFERIMENTO FONDI ALLA SOCIETÀ ZONA OVEST DI TORINO. (315) 

VISTO DI CONFORMITA'

Visto di conformità dell’atto alle leggi, allo statuto e ai regolamenti.

 FAVOREVOLE.

Li, 04/01/2023 IL VICE SEGRETARIO GENERALE
CARGNINO TIZIANA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 del D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.)
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