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P. IVA 00529840019

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 273 del   21/11/2024

OGGETTO: ADESIONE ALLE AZIONI DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO PER LA 
REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI PUBBLICA UTILITÀ (PPU) DELLA REGIONE 
PIEMONTE IN ATTUAZIONE DELL'ATTO DI INDIRIZZO DI CUI ALLA D.G.R. N. 17-
8702 DEL 03/06/2024 PERIODO 2024/2026. (315)

L’anno duemilaventiquattro, addì ventuno del mese di novembre alle ore 14:30 in Rivoli, in una sala 
del  Palazzo Comunale,  regolarmente convocata si  è  riunita  la  Giunta Comunale,   della  quale  sono 
membri i Signori:

ERRIGO ALESSANDRO
ROMUSSI SILVIA
BUGNONE EMANUELE
GARRONE CARLO ANGELO
GRIBALDO DOROTEA MICAELA 
VITTORIA
TILELLI MARCO
TRIBOLO ANGELO
ZANETTE LIDIA

SINDACO PRESIDENTE 
VICE SINDACO 
ASSESSORE 
ASSESSORE 
ASSESSORE 

ASSESSORE 
ASSESSORE 
ASSESSORE 

Presente
Presente
Presente
Presente
Assente

Presente
Presente
Presente

Presenti  n. 7 Assenti n. 1

Dei suddetti sono assenti, al momento della trattazione del presente argomento, i Signori:

Gribaldo Dorotea Micaela Vittoria. 

Partecipa alla seduta il   SEGRETARIO GENERALE BARBATO SUSANNA.

Il Presidente, riconosciuta legale l'adunanza, dichiara aperta la seduta.
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Deliberazione n. 273 del   21/11/2024

OGGETTO: ADESIONE ALLE AZIONI DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO PER LA 
REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI PUBBLICA UTILITÀ (PPU) DELLA REGIONE 
PIEMONTE IN ATTUAZIONE DELL'ATTO DI INDIRIZZO DI CUI ALLA D.G.R. N. 17-
8702 DEL 03/06/2024 PERIODO 2024/2026. (315)

Deliberazione proposta dall’Assessore al Lavoro Marco Tilelli.

La Regione Piemonte ha disciplinato le modalità di attuazione dei Progetti di Pubblica Utilità - Misura  
A. e B. con la Deliberazione n. 17-8702 del 06 giugno 2024 “Approvazione Atto di indirizzo “Progetti  
di Pubblica Utilità” Priorità III, Ob. Specifico h, settore d'intervento 153.

Con  successiva  Determinazione  Dirigenziale  486/A1502B/2024  del  05/09/2024  della  Direzione 
Istruzione, Formazione e Lavoro - Politiche del lavoro sono stati approvati e pubblicati i due bandi 
regionali con la relativa modulistica dove si descrivono tutte le condizioni e modalità di partecipazione 
da parte delle Pubbliche Amministrazioni proponenti:

− Bando Misura A per persone in condizione di svantaggio: a valere sul PR FSE plus 2021-2027di cui 
alle  D.G.R.  n.  4-5458  del  03/08/2022  e  D.G.R.  n.  1-7601  del  30  ottobre  2023,  finalizzato  a 
migliorare l’occupabilità di persone in condizione di svantaggio, in particolare di persone in carico 
ai Servizi Socio Assistenziali (minimo 30% dei partecipanti). e di persone disoccupate da almeno 
12 mesi;

− Bando Misura B per persone con disabilità: a valere sul ''Fondo Regionale per l'occupazione dei  
disabili'' di cui alla D.G.R. n. 5-3144 del 30 aprile 2021, allo scopo di migliorare l’occupabilità delle 
persone con disabilità iscritte presso i servizi di collocamento mirato dei Centri per l’Impiego della  
Regione Piemonte ai sensi della L. 12 marzo 1999 n. 68.

Gli sportelli per la presentazione delle domande saranno aperti dal 13 al 24 gennaio 2025 per la Misura 
A e dal 27 gennaio al 7 febbraio 2025 per la Misura B.

Per la realizzazione dei progetti, tenuto conto che il valore massimo di ciascun PPU non può superare 
150.000,00 euro, la Regione Piemonte contribuirà finanziando:

− Misura A svantaggio sociale: il 90% del valore complessivo di ciascun PPU approvato. Il restante  
10%  dovrà  essere  assicurato  da  cofinanziamento  da  uno  o  più  soggetti  che  compongono  il  
Partenariato pubblico-privato o da soggetti terzi;

− Misura  B  persone  con  disabilità:  il  100%  del  valore  complessivo  di  ciascun  PPU  approvato,  
finanziato a valere su risorse del Fondo Regionale Disabili

L’erogazione del contributo da parte della Regione Piemonte è prevista secondo le seguenti modalità:

− anticipo  del  70%  della  quota  assegnata  (qualora  richiesta)  a  seguito  del  ricevimento  della 
comunicazione dell’avvio del progetto conseguente alla sottoscrizione dell’Atto di Adesione;

− saldo a conclusione del progetto a fronte della presentazione del rendiconto e previa effettuazione  
dei controlli previsti.

Gli interventi, in continuità con quanto realizzato nelle precedenti edizioni della misura, saranno attuati 
inserendo con contratto di lavoro a tempo determinato i destinatari dei Progetti di Pubblica Utilità. In  
tal  modo  si  potrà  assicurare  alle  persone  coinvolte  nei  progetti  un’occupazione  temporanea  e,  al  
contempo, l’innalzamento dei livelli di competenze spendibili nel mondo del lavoro.
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Nella precedente edizione dei PPU (bando 2019-2021), attraverso i progetti presentati dal Comune di 
Rivoli, era stato possibile coinvolgere nelle attività 16 disoccupati, cinque dei quali avevano ricevuto 
opportunità di lavoro (3 tempi determinati arrivati a loro normale scadenza e due tempi indeterminati  
con contratto tutt’ora in corso).

La  realizzazione  degli  interventi  è  prevista  attraverso  la  concessione  di  contributi  a  partenariati  
pubblico-privati composti rispettivamente da Pubbliche Amministrazioni ed operatori economici privati  
con sede sul territorio piemontese. 

I progetti proposti e realizzati dai partenariati pubblico-privati,  dovranno rientrare in uno o più dei 
seguenti ambiti di attività:

a)  valorizzazione del patrimonio ambientale e urbanistico, riguardante interventi che possano fare da 
volano per lo  sviluppo sul  territorio di  filiere/attività  e micro-imprenditoria,  capaci  di  generare 
mutamento  e  riconversione  ad  un  territorio  magari  a  rischio  di  abbandono  o  in  fase  di  de-
industrializzazione e interventi straordinari di valorizzazione del patrimonio ambientale attraverso 
attività  forestali,  vivaistiche,  agricole  ivi  compresa  l’agricoltura  sociale,  di  rimboschimento,  di 
sistemazione montana, di tutela degli assetti idrogeologici nonché interventi per la valorizzazione 
del patrimonio pubblico urbano, extra-urbano e rurale, ecc.;

b)  valorizzazione  del  patrimonio  culturale  ed  artistico,  anche  mediante  l’attività  di  salvaguardia,  
promozione,  allestimento  e  custodia  di  mostre  relative  a  prodotti,  oggetti,  attrezzature  del  
territorio,nonché riordino, recupero o valorizzazione di beni archivistici, librari e artistici di interesse  
storico e culturale ecc.;

c)  digitalizzazione della PA (es: riordino; schedatura e inventariazione; digitalizzazione, ecc…);

d)  servizi  di  utilità  pubblica  e/o  sociale  (es:  accompagnamento  di  ospiti  di  case  di  riposo  nello  
svolgimento delle attività quotidiane interne o esterne alla struttura; supporto e affiancamento nelle  
attività di animazione; supporto domiciliare agli anziani per il disbrigo piccole pratiche quotidiane 
quali pulizie, spesa, ecc.).

La Regione Piemonte ha inoltre stabilito che i Progetti di Pubblica Utilità dovranno avere carattere di  
straordinarietà, occasionalità e temporaneità rispetto alle attività svolte dai soggetti proponenti e che le  
Pubbliche Amministrazioni proponenti dovranno individuare, mediante apposito avviso pubblico, gli 
attuatori dei progetti tra operatori economici privati dotati di idonee competenze, dell'organizzazione e 
della strumentazione necessarie allo svolgimento delle attività previste. 

Tali operatori privati, nell'ambito del PPU, dovranno:

− stipulare un contratto di  lavoro a tempo determinato con i/le  lavoratori/trici  individuati/e  dai 
Centri per l'Impiego, per minimo 13 settimane e massimo 5 mesi; 

− svolgere nei confronti di tali lavoratori/trici attività di: coordinamento, formazione obbligatoria per 
la sicurezza e altra eventuale formazione necessaria per l’esecuzione delle mansioni lavorative.

Come indicato nella Delibera regionale i destinatari, che saranno selezionati dai Centri per l’Impiego 
locali, dovranno appartenere alle seguenti categorie: 

a) almeno il  30% dovranno essere  richiesti  tra  i  soggetti  in  carico ai  Servizi  Socio Assistenziali  e 
classificati  come  particolarmente  svantaggiati  e  in  gravi  condizioni  economiche  (cfr.  lett.  a).  I  
destinatari selezionati saranno poi ordinati in base all’ISEE più basso dichiarato;

b) non più del 70% dovranno essere richiesti tra i soggetti disoccupati da almeno 12 mesi, che abbiano 
compiuto il  30°  anno di  età  (cfr.  lett.  b).  I  destinatari  selezionati  saranno poi  ordinati  in  base  
all’ISEE più basso dichiarato.
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Il Centro per l’impiego individuerà i soggetti idonei tra i potenziali destinatari residenti o domiciliati nel  
proprio  bacino  territoriale,  tenendo  conto  delle  eventuali  specifiche  per  la  candidatura  che  il 
Partenariato pubblico-privato avrà inserito. In particolare, i destinatari potranno essere scelti in maniera  
privilegiata, se richiesto, tra i residenti nel Comune ove si svolge l’attività lavorativa del progetto. 

I soggetti in possesso dei requisiti  previsti verranno quindi inseriti  dal Centro per l'Impiego in due 
elenchi separati di tipologia a) e b) secondo un criterio ordinato seguendo le modalità previste per la 
formulazione  della  graduatoria  di  cui  alla  DGR  44-7617  “Legge  regionale  34/2008,  articolo 
45.Approvazione dei nuovi criteri per l’avviamento a selezione nella Pubblica Amministrazione ex art.  
16della  L. 56/1987.  Revoca della  DGR n. 66-12963 del  5 luglio 2004 e della  DGR 2-14303 del  9 
dicembre2004”. 

Nei bandi viene rammentato che non si tratterà di una chiamata pubblica bensì dell'utilizzo parziale dei  
criteri selettivi per una più oggettiva individuazione dei destinatari. 

A parità di punteggio avrà precedenza la persona più anziana. Gli elenchi così ordinati saranno messi a  
disposizione  del  Partenariato  pubblico-privato  che,  sulla  base  della  collocazione  in  graduatoria,  
contatterà  i  candidati  per  sostenere  una  prova  pratica/attitudinale  al  fine  di  verificare  le  capacità 
attinenti al lavoro da svolgere. Nel caso di inidoneità del primo candidato utile, si scorrerà la graduatoria 
fino ad esaurimento della  stessa.  Il  candidato idoneo verrà assunto dal  soggetto attuatore secondo 
quanto previsto dalla normativa in materia di avviamento al lavoro e dovrà osservare il CCNL applicato 
dal datore di lavoro.

• Visto l'interesse per tale opportunità a favore dei disoccupati, il Comune di Rivoli, ritiene opportuno 
aderire al “Bando Misura A per persone in condizione di svantaggio” presentando tre Progetti di 
Pubblica Utilità:

1. progetto di riordino straordinario archivio utenti del servizio di illuminazione votiva e schedatura  
delle concessioni legate a tombe in apparente stato di abbandono presso il Cimitero Comunale 
(ambito di intervento digitalizzazione della P.A.);

2. progetto  volto  al  miglioramento  della  qualità  ambientale   delle  aree  industriali  della  Città.  -  
(ambito d’intervento valorizzazione del patrimonio ambientale e urbanistico);

3. progetto volto alla valorizzazione degli edifici comunali per la manutenzione straordinaria delle  
ringhiere delle balaustre e dei corrimano - (ambito d’intervento valorizzazione del patrimonio 
ambientale e urbanistico).

• Dato atto che il  Bando Regionale “Misura A per persone in condizione di svantaggio”, a cui si  
intende partecipare,  stabilisce che il  valore di  ciascun PPU presentato per il  finanziamento non 
possa superare  150.000,00 € e che il 90% del costo di ciascun PPU, in base al progetto presentato 
dal soggetto attuatore, sarà a carico della Regione Piemonte, la quota di cofinanziamento a carico  
del  Comune  di  Rivoli  sarà  pari  al  10% del  costo  complessivo,  per  un  importo  massimo di  € 
15.000,00 per ogni progetto.

Al fine di  avviare la  procedura ad evidenza pubblica per l’individuazione degli  operatori  economici  
disponibili  ad  attuare  e  realizzare  i  tre  Progetti  di  Pubblica  Utilità,  sarà  necessario  prevedere 
l'approvazione  dello  specifico  Avviso  Pubblico  per  l’individuazione  dei  soggetti  attuatori,  che 
diventeranno  beneficiari  del  contributo  a  fondo  perduto  a  copertura  delle  spese  effettivamente 
sostenute e documentate.

Mediante tale avviso verranno stabiliti, in aderenza ai criteri fissati dal Bando Regionale, i requisiti e le  
modalità  di  selezione dei  partner privati,  che dovranno redigere i  Progetti  dettagliati  e definitivi  da 
presentare alla Regione Piemonte per l'ottenimento del finanziamento.
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L’adozione del presente atto compete alla Giunta Comunale ai sensi dell’articolo 48 del T.U. 18 agosto  
2000, n. 267 e dell’articolo 9 dello Statuto comunale.

Tutto ciò premesso, si propone che la Giunta Comunale

D E L I B E R I

1. Di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, l’adesione del Comune di Rivoli all’iniziativa  
Regionale  per  la  realizzazione di  Progetti  di  Pubblica  Utilità  –  P.P.U.  in  attuazione dell’atto  di  
indirizzo di cui alla d.g.r. n. 17-8702 del 03/06/2024 periodo 2024/2026, con la presentazione, 
nella finestra prevista dal bando regionale per la “Misura A persone in condizione di svantaggio” 
dal 13 al 24 gennaio 2025 di tre Progetti di Pubblica Utilità:

− progetto  di  riordino  straordinario  archivio  utenti  del  servizio  di  illuminazione  votiva  e 
schedatura delle concessioni legate a tombe in apparente stato di abbandono presso il Cimitero  
Comunale (ambito di intervento digitalizzazione della P.A.);

− progetto  volto  al  miglioramento  della  qualità’  ambientale  delle  aree  industriali  della  città’ 
(ambito d’intervento valorizzazione del patrimonio ambientale e urbanistico);

−  progetto volto alla valorizzazione degli edifici comunali per la manutenzione straordinaria delle 
ringhiere delle balaustre e dei corrimano (ambito d’intervento valorizzazione del patrimonio 
ambientale e urbanistico).

2. Di demandare a successiva determinazione dirigenziale la pubblicazione dell’Avviso pubblico per 
l’individuazione del soggetto attuatore, secondo quanto indicato dal Bando “Azioni di politica attiva 
del lavoro per la realizzazione di  Progetti di  Pubblica Utilità  (PPU)” Misura A approvato dalla  
Regione  Piemonte  con  D.D:  486/A1502B/2024  del  05/09/2024  della  Direzione  Istruzione, 
Formazione e Lavoro - Politiche del lavoro.

3. Di  approvare  le  schede  generali  descrittive  degli  interventi  di  massima  da  realizzare,  di  cui 
all'Allegato n. 1, n. 2 e n. 3, che fanno parte integrante del presente atto.

4. Di demandare a successivo atto l’approvazione della versione dettagliata ed esecutiva dei  Progetti 
di Pubblica Utilità da presentare alla Regione Piemonte per l'ottenimento del finanziamento.

5. Di  demandare  a  successive  determinazioni  dirigenziali  l’adozione  di  tutti  gli  atti  connessi  e 
conseguenti alla procedura di cui alla presente deliberazione e finalizzati alla realizzazione dei  PPU.

6. Di dare atto che le somme necessarie alla realizzazione delle attività verranno rese disponibili a 
bilancio  (accertamenti  sul  capitolo  940/1  e  impegni  di  spesa  sul  capitolo  890/28)  a  seguito 
dell'approvazione  dei  Progetti  da  parte  della  Regione  Piemonte  con  indicazione  del  relativo 
finanziamento condizione inderogabile per l'attivazione del progetto.

7. Di impegnare il Comune di Rivoli, in caso di approvazione dei progetti definitivi da parte della  
Regione Piemonte, a costituirsi in partenariato pubblico – privato, con atto da formalizzare prima 
dell’avvio delle attività e alla sottoscrizione dell'atto di adesione secondo quanto previsto dal bando 
regionale.

Si propone infine che la Giunta comunale dichiari la presente deliberazione immediatamente eseguibile.
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LA GIUNTA COMUNALE

Acquisito il parere favorevole di regolarità tecnica, ai sensi dell’art. 49 del T.U. 18.8.2000, n.267 e 
successive modificazioni e integrazioni, del Dirigente della Direzione Servizi alla Persona;

Acquisito il  parere favorevole di  regolarità  contabile,  ai  sensi  dell’art.  49 del  T.U. 18.8.2000, 
n.267 e  successive  modificazioni  e  integrazioni,  della  Dirigente  della  Direzione Servizi  Economico 
Finanziari, che riporta la seguente annotazione: 

“Ancorché condizionato alla messa a disposizione da parte dell’Amministrazione della somma stimata 
di Euro 45.000,00 a seguito dell’approvazione da parte della Regione Piemonte dei progetti previsti 
nella proposta deliberativa.”

Acquisito inoltre il visto di conformità dell’atto alle leggi, allo statuto ed ai regolamenti, del 
Segretario Generale;

Con votazione unanime e favorevole, resa in forma palese

APPROVA

la sopra trascritta proposta di deliberazione avente ad oggetto: “ADESIONE ALLE AZIONI DI 
POLITICA  ATTIVA  DEL  LAVORO  PER  LA  REALIZZAZIONE  DI  PROGETTI  DI 
PUBBLICA  UTILITÀ  (PPU)  DELLA  REGIONE  PIEMONTE  IN  ATTUAZIONE 
DELL'ATTO DI INDIRIZZO DI CUI ALLA D.G.R. N. 17-8702 DEL 03/06/2024 PERIODO 
2024/2026. (315).”

Successivamente  la  Giunta  Comunale,  con  votazione  unanime  e  favorevole,  resa  in  forma 
palese, dichiara la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del 
D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.

copia informatica per consultazione



Deliberazione n. 273 del   21/11/2024
Letto, approvato e sottoscritto digitalmente, ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.

Verbale n. 42 del 21.11.2024

IL SINDACO
ERRIGO ALESSANDRO

IL SEGRETARIO GENERALE
BARBATO SUSANNA

Deliberazione dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4 del T.U. 267/2000

Rivoli,   21/11/2024

IL SEGRETARIO GENERALE
BARBATO SUSANNA

copia informatica per consultazione



Allegato 1

Progetti di Pubblica Utilità 

Titolo Progetto 1

PROGETTO  DI  RIORDINO STRAORDINARIO ARCHIVIO UTENTI DEL SERVIZIO 
DI ILLUMINAZIONE VOTIVA E SCHEDATURA DELLE CONCESSIONI LEGATE A 
TOMBE  IN  APPARENTE  STATO  DI  ABBANDONO  PRESSO  IL  CIMITERO 
COMUNALE.

Ambito d’intervento: punto “C” digitalizzazione della P.A. del paragrafo 2.3 del Bando Regionale

Soggetti proponente: Comune di Rivoli

Fabbisogno che si intende soddisfare con il PPU: 

A  seguito  della  scadenza  della  concessione  cinquantennale  del  servizio  di  illuminazione  votiva,  le 
incombenze  tornano ad essere di competenza degli uffici comunali che dovranno provvedere ad un 
riordino ed alla schedatura degli utenti, anche attraverso l’utilizzo di strumenti informatici. Per quanto 
riguarda la schedatura delle concessioni legate a tombe in apparente stato di abbandono, si provvederà  
alla schedatura attraverso ricerche storiche e anagrafiche. 

Finalità del PPU:

Nel rispetto dei criteri indicati di straordinarietà, occasionalità e temporaneità, anche rispetto alle attività 
eventualmente già  svolte dai soggetti proponenti  (per es.  affidate in appalto al soggetto attuatore e in 
corso di esecuzione),  il progetto,  attraverso il confronto tra il dato archivistico ed il sopralluogo nel 
Cimitero Comunale, si propone di implementare ed aggiornare la base dati attualmente gestita dagli  
uffici comunali.

Il progetto è finalizzato a migliorare la fruizione dei servizi erogati dal Comune di Rivoli agli utenti.

Luogo di svolgimento delle attività: In alternanza tra il Comune di Rivoli con sede in Corso Francia 
98 ed il Cimitero del Comune di Rivoli sito in Corso Francia 19.

N. di lavoratori (individuati attraverso chiamata pubblica del Centro per l’Impiego): 

3 di cui 
1disoccupato di qualunque età privo di impiego in carico ai Servizi Socio-Assistenziali 
2 disoccupati da 12 mesi, privi di impiego, che abbiano compiuto il 30° anno di età

Orario di lavoro settimanale di ogni lavoratore: part time 25 ore settimanali 08:30-13:30 dal lunedì 
al venerdì.

Titolo di studio/ Conoscenze, Competenze professionali/ abilità tecniche:

1/2
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Allegato 1

Si richiede che i partecipanti al progetto possiedano un titolo di studio di scuola secondaria superiore 
(diploma),  competenze informatiche di base (elaborazione testi, posta elettronica e utilizzo motori di 
ricerca). In fase di colloquio verrà verificata la conoscenza dell’applicativo Excel. 

Durata del PPU: 5 mesi

Sbocchi Occupazionali: 

Un’esperienza nella digitalizzazione degli archivi rappresenta una opportunità occupazionale concreta in 
una fase in cui sia le aziende private che le amministrazioni pubbliche aumentano l’offerta dei servizi  
digitali. 
E’ prevista una attività di accompagnamento al lavoro erogata nei confronti dei partecipanti al progetto 
da parte dell’amministrazione comunale.

Misure previste a favore dello  sviluppo sostenibile  e alla  prevenzione di qualsiasi  forma di 
discriminazione

A fronte di esigenze documentate si potranno definire delle forme di flessibilità dell’orario di lavoro in 
modo da favorire le esigenze di conciliazione famiglia lavoro.

2/2
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Allegato 3

Progetti di Pubblica Utilità 

Titolo Progetto 3

PROGETTO  VOLTO  ALLA  VALORIZZAZIONE  DEGLI  EDIFICI  COMUNALI: 
MANUTENZIONE STRAORDINARIA DELLE RINGHIERE,  DELLE BALAUSTRE E 
DEI CORRIMANO.

Ambito d’intervento punto a) del paragrafo 2 del Bando Regionale: valorizzazione del patrimonio 
ambientale e urbanistico.

Soggetti proponente: Comune di Rivoli

Fabbisogno che si intende soddisfare con il PPU: 
Sul territorio comunale è stimata la presenza di circa 3.000 mq di ringhiere, balaustre e corrimano atti a 
delimitare le proprietà comunali (per es. scuole, sedi municipali e/o sedi di associazioni ecc.) e a fornire 
sostegno o protezione dalle cadute accidentali. Una buona percentuale di questi necessita di trattamenti  
preventivi  volti  a preservare gli  apprestamenti  dalla  corrosione previa  trattamenti  con antiruggine e 
smalto, interventi manutentivi da realizzarsi con applicazione di prodotti idonei.

Finalità del PPU:

L’intervento proposto prevede la lavatura con detersivo, revisione stuccatura, scartavetratura coloritura 
di  fondo  sulle  parti  stuccate  o  scoperte,  su  superfici  metalliche  già  precedentemente  colorate  di 
manufatti esterni, nonché la verniciatura con smalto su supporto preparato.

Nel rispetto dei criteri indicati di straordinarietà, occasionalità e temporaneità, previsti per i Progetti di  
Pubblica Utilità, il presente progetto si pone le seguenti finalità:

• contribuire alla riqualificazione estetico/funzionale dell’arredo urbano e degli edifici di proprietà 
comunale;

• depotenziare spirali di degrado urbano e sociale (la “teoria delle finestre rotte”) migliorando la 
sensazione di vivibilità e di sicurezza per i cittadini.

Luogo di svolgimento delle attività: territorio del Comune di Rivoli.

N. di lavoratori (individuati attraverso chiamata pubblica del Centro per l’Impiego):  

4 di cui 
2 disoccupati di qualunque età privo di impiego in carico ai Servizi Socio-Assistenziali 
2 disoccupati da 12 mesi, privi di impiego, che abbiano compiuto il 30° anno di età

Orario di lavoro settimanale di ogni lavoratore: full time 40 ore settimanali 08:00-17:00

Titolo di studio/ Conoscenze, Competenze professionali/ abilità tecniche:
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Allegato 3

Si richiede che i partecipanti al progetto, che verranno inquadrati come operai generici, possiedano un 
titolo di studio di scuola media inferiore, e siano in possesso dei seguenti requisiti:

• patente B (o superiore);
• buona forma fisica e attitudine ai lavori manuali.

All’atto dell’assunzione dovranno essere adeguatamente formati sulle tematiche della sicurezza, in 
particolare quella riguardante i cantieri stradali.

Il soggetto Attuatore nel formalizzare la proposta economica all’amministrazione comunale dovrà tener 
conto della necessità di assicurare:

• la disponibilità di un mezzo di trasporto per gli spostamenti in loco della squadra di lavoratori;
• la disponibilità di utensili e vernici che saranno oggetto di rendicontazione.

Inoltre si specifica che:
• il costo chilometrico dei veicoli, i DPI e le attrezzature impegnati nell’attività saranno a carico 

del soggetto attuatore e dovranno essere rendicontati in vista del rimborso;
• all’avvio  del  progetto il  soggetto  attuatore  dovrà  attestare  l’esistenza  di  una  polizza  di 

responsabilità  civile  a  tutela  dei  danni  eventualmente  determinati  verso  terzi  o  cose  nello 
svolgimento delle attività.

Durata del PPU: 5 mesi.

Sbocchi Occupazionali: 

L’attività  di  manutenzione  potrà  contribuire  a  riavvicinare  al  lavoro  la  tipologia  di  destinatari 
dell’intervento ovvero soggetti in difficoltà in carico ai servizi sociali o disoccupati di lunga durata.
E’ prevista una attività di accompagnamento al lavoro erogata nei confronti dei partecipanti al progetto 
da parte dell’amministrazione comunale.

Misure previste a favore dello sviluppo sostenibile e alla prevenzione di qualsiasi forma di 
discriminazione

A fronte di esigenze documentate si potranno definire delle forme di flessibilità dell’orario di lavoro in 
modo da favorire le esigenze di conciliazione famiglia lavoro.

La programmazione delle attività verrà razionalizzata in modo di limitare gli spostamenti sul territorio 
della squadra di lavoratori.
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Allegato 2

Progetti di Pubblica Utilità 

Titolo Progetto 2

PROGETTO  VOLTO  AL  MIGLIORAMENTO  DELLA  QUALITA’  AMBIENTALE 
DELLE AREE INDUSTRIALI DELLA CITTA’.

Ambito d’intervento punto a) del paragrafo 2.3 del Bando Regionale: valorizzazione del patrimonio 
ambientale e urbanistico.

Soggetti proponente: Comune di Rivoli

Fabbisogno che si intende soddisfare con il PPU: 

Nel territorio del Comune di Rivoli è presente una zona industriale a nord di corso Allamano e a sud di 
corso Allamano corso Primo Levi  in cui si sono verificate situazioni di degrado ambientale, a causa del 
frequente abbandono di rifiuti.
Contemporaneamente,  permangono  le difficoltà nel  garantire  le  attività  di  manutenzione  ordinaria, 
determinate anche dalla carenza di risorse economiche comunali dedicate.
Risulta quindi utile intervenire con semplici interventi di rimozione erbe infestanti dai marciapiedi o 
aiuole,  nonchè  raccolta  e  conferimento  erbacce  e  rifiuti  presso  il  centro  di  raccolta Cidiu,  di 
manutenzione della  vegetazione lungo le  alberature presenti  a lato di alcune strade, segnalando agli 
uffici competenti ed alla Polizia Locale eventuali situazioni più gravi.

Finalità del PPU:

Nel  rispetto  dei  criteri  indicati  di  straordinarietà,  occasionalità  e  temporaneità,  ed alle  attività 
eventualmente già  svolte dai soggetti proponenti  (per es.  affidate in appalto al soggetto attuatore e in 
corso di esecuzione), il progetto propone le seguenti finalità:

• contribuire alla riqualificazione ed allo sviluppo delle aree industriali sopra indicate, ove hanno 
sede circa 400 aziende. Considerata la presenza di numerosi complessi industriali abbandonati,  
si può prevedere un beneficio in termine di attratività anche nei confronti di nuovi operatori  
economici ;

• migliorare la qualità ambientale della città, ed in particolare delle aree maggiormente degradate, 
nonché le condizioni di vivibilità e di sicurezza per i cittadini.

Luogo di svolgimento delle attività:  Rivoli, zona industriale  a nord di corso Allamano e a sud di 
corso Allamano corso Primo Levi 

N. di lavoratori (individuati attraverso chiamata pubblica del Centro per l’Impiego): 

4 di cui 
2 disoccupati di qualunque età privo di impiego in carico ai Servizi Socio-Assistenziali 
2 disoccupati da 12 mesi, privi di impiego, che abbiano compiuto il 30° anno di età

Orario di lavoro settimanale di ogni lavoratore: full time 40 ore settimanali 08:00-17:00
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Allegato 2

Titolo di studio/ Conoscenze, Competenze professionali/ abilità tecniche:

Si richiede che i partecipanti al progetto, che verranno inquadrati come operai generici, possiedano un 
titolo di studio di scuola media inferiore, e siano in possesso dei seguenti requisiti:

• patente B (o superiore);
• buona forma fisica e attitudine ai lavori manuali.

All’atto  dell’assunzione  dovranno  essere  adeguatamente  formati  sulle  tematiche  della  sicurezza,  in 
particolare quella riguardante i cantieri stradali.

Il soggetto Attuatore nel formalizzare la proposta economica all’amministrazione comunale dovrà tener 
conto della necessità di assicurare:

• la disponibilità di un mezzo di trasporto per gli spostamenti in loco della squadra di lavoratori;
• la disponibilità di un mezzo di trasporto adatto per il  conferimento degli sfalci e dei rifiuti  

derivanti dall’espletamento dell’attività.
Inoltre si specifica che:

• il costo chilometrico dei veicoli, i DPI e le attrezzature impegnati nell’attività sarnno a carico 
del soggetto attuatore e dovranno essere rendicontati in vista del rimborso

• all’avvio  del  progetto il  soggetto  attuatore  dovrà  attestare  l’esistenza  di  una  polizza  di 
responsabilità  civile  a  tutela  dei  danni  eventualmente  determinati  verso  terzi  o  cose  nello 
svolgimento delle attività.

Durata del PPU: 5 mesi.

Sbocchi Occupazionali: 

L’attività di manutenzione verde e tutela del territorio urbano potrà facilitare la ricerca di occupazione 
nell’ambito delle aziende e delle cooperative che operano nei vivai, viabilità o le municipalizzate per la  
raccolta dei rifiuti. 
E’ prevista una attività di accompagnamento al lavoro erogata nei confronti dei partecipanti al progetto 
da parte dell’amministrazione comunale.

Misure previste a favore dello sviluppo sostenibile e alla prevenzione di qualsiasi forma di 
discriminazione

A fronte di esigenze documentate si potranno definire delle forme di flessibilità dell’orario di lavoro in 
modo da favorire le esigenze di conciliazione famiglia lavoro.

La programmazione delle attività verrà razionalizzata in modo di limitare gli spostamenti sul territorio 
della squadra di lavoratori.
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Città di Rivoli
Corso Francia 98 – 10098 Rivoli (To) – Tel. 011.9513300

comune.rivoli.to@legalmail.it
P.IVA 00529840019

Proposta N. 2024 / 3686
LAVORO E FORMAZIONE PROFESSIONALE, INDUSTRIA E ARTIGIANATO

OGGETTO: ADESIONE ALLE AZIONI DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO PER LA 
REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI PUBBLICA UTILITÀ (PPU) DELLA REGIONE 
PIEMONTE IN ATTUAZIONE DELL'ATTO DI INDIRIZZO DI CUI ALLA D.G.R. N. 17-8702 
DEL 03/06/2024 PERIODO 2024/2026. (315)

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE

Per i fini previsti dall'art. 49 del D. Lgs 18.08.2000 n° 267, si esprime sulla proposta di  
deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarità contabile.
ANCORCHE’  CONDIZIONATO  ALLA  MESSA  A  DISPOSIZIONE  DA  PARTE 
DELL’AMMINISTRAZIONE  DELLA SOMMA STIMATA DI  EURO  45.000,00  A SEGUITO 
DELL’APPROVAZIONE  DA  PARTE  DELLA  REGIONE  PIEMONTE  DEI  PROGETTI 
PREVISTI NELLA PROPOSTA DELIBERATIVA

Li, 20/11/2024 LA DIRIGENTE
CARGNINO TIZIANA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 del D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.)
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Città di Rivoli
Corso Francia 98 – 10098 Rivoli (TO) – Tel. 011.9513300

comune.rivoli.to@legalmail.it
P.  IVA 00529840019

Proposta N. 2024 / 3686
LAVORO E FORMAZIONE PROFESSIONALE, INDUSTRIA E ARTIGIANATO

OGGETTO: ADESIONE ALLE AZIONI DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO PER LA 
REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI PUBBLICA UTILITÀ (PPU) DELLA REGIONE 
PIEMONTE IN ATTUAZIONE DELL'ATTO DI INDIRIZZO DI CUI ALLA D.G.R. N. 17-8702 
DEL 03/06/2024 PERIODO 2024/2026. (315)

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA

Per i fini previsti dall'art. 49 del D. Lgs 18.08.2000 n° 267, si esprime sulla proposta di  
deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarità tecnica.

Li, 19/11/2024 IL DIRIGENTE
PROI MARCELLO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.)
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Città di Rivoli
Corso Francia 98 – 10098 Rivoli (To) – Tel. 011.9513300

comune.rivoli.to@legalmail.it
P.IVA 00529840019

Proposta N. 2024 / 3686
LAVORO E FORMAZIONE PROFESSIONALE, INDUSTRIA E ARTIGIANATO

OGGETTO: ADESIONE ALLE AZIONI DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO PER LA 
REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI PUBBLICA UTILITÀ (PPU) DELLA REGIONE 
PIEMONTE IN ATTUAZIONE DELL'ATTO DI INDIRIZZO DI CUI ALLA D.G.R. N. 17-8702 
DEL 03/06/2024 PERIODO 2024/2026. (315)

VISTO DI CONFORMITA'

Visto di conformità dell’atto alle leggi, allo statuto e ai regolamenti.

 FAVOREVOLE.

Li, 21/11/2024 IL SEGRETARIO GENERALE
BARBATO SUSANNA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 del D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.)
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