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Selezione pubblica per esami per la copertura di n. 2 posti nel profilo professionale di Funzionario 
economico finanziario - Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione - con applicazione della riserva 
per n. 1 posto a favore degli operatori volontari del servizio civile.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

Con riferimento alla prova scritta, consistente in 40 quesiti a scelta multipla con tre opzioni di risposta 
sulle  materie  indicate  nell’art.  11  del  bando  di  selezione,  ad  ogni  risposta  è  attribuito  il  seguente  
punteggio:
RISPOSTA ESATTA 0,75 punti
RISPOSTA ERRATA O NON DATA       0 punti;

La valutazione è espressa in trentesimi. Il punteggio massimo attribuibile alla prova è 30/30. La prova si 
intende superata se il candidato raggiunge la soglia minima di idoneità fissata a 21/30 (28 risposte esatte).

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

Criterio / Indicatore Descrittore di sintesi

1 Capacità espressiva e di sintesi
Correttezza nell’esposizione e nel linguaggio, capacità di cogliere gli elementi 
essenziali  e  capacità  di  sintetizzare  gli  argomenti  senza  pregiudicarne  la 
comprensione e la completezza.

2. Conoscenze tecniche e capacità 
di elaborazione (coerenza-
correttezza e qualità del contenuto)

Conoscenza  tecnica  della  materia,  chiarezza  espositiva,  uso  di  una 
terminologia  tecnica  appropriata,  capacità  di  fare  collegamenti 
logici/interdisciplinari e attinenza all’argomento trattato.

3. Possesso delle competenze 
trasversali

Attitudini  per  lo  svolgimento  delle  attività  previste  per  il  profilo 
professionale, autonomia di giudizio, capacità di analisi e problem solving, 
capacità di gestire le relazioni, flessibilità e capacità di valutazione critica.

4. Competenza linguistica (Inglese) Adeguata capacità di comprensione e traduzione

5. Competenze informatiche Conoscenza  degli  strumenti  hardware/software  più  diffusi  e  delle 
applicazioni digitali.

La valutazione è espressa in trentesimi. Il punteggio massimo attribuibile alla prova è 30/30. La prova si 
intende superata se il candidato raggiunge la soglia minima di idoneità fissata a 21/30.
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