CITTA b1 RIVOLI

Citta di Rivoli
Corso Francia 98 — 10098 Rivoli (To) — Tel. 011.95713300

comune.rivols. to(@lesalmail.it

P.IV A 00529840019

SEGRETERIA GENERALE
CONTROLLO INTERNO

DECRETO DEL SINDACO N. 14/ 2021

OGGETTO: INCARICO DIRIGENZIALE DIREZIONE SERVIZI ECONOMICO
FINANZIARI: D.SSA TIZIANA CARGNINO.

IL SINDACO
Premesso che

Iarticolo 107 del Testo unico enti locali n. 267/2000 definisce i compiti, funzioni e responsabilita
affidate ai Dirigenti ai quali spettano, in ossequio al principio della netta distinzione tra le funzioni di
indirizzo e di controllo politico e le funzioni gestionali e tutte le competenze attinenti la gestione
amministrativa, finanziaria e tecnica da esplicarsi mediante I'attribuzione dei necessari poteri di spesa e
di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo.

Il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, come risultante dall’ultimo
aggiornamento approvato con deliberazione di Giunta Comunale n.15 del 28 gennaio 2021, agli articoli
13, 14,15 e 16 disciplina funzioni e competenze della dirigenza stabilendo, altresi, durata e modalita dei
relativi incarichi.

Lart. 16, in particolare, prevede che Iincarico sia attribuito dal Sindaco, previa consultazione della
Giunta a dipendenti in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente e in funzione della natura e
delle caratteristiche dei programmi da realizzare, delle attitudini e delle capacita professionali.

Dato atto che l'attuale organizzazione dell’Ente ¢ articolata in quattro direzione, oltre la Segreteria
generale, come di seguito indicate, a capo delle quali ¢ posto un dirigente, a cid nominato con decreto
del sindaco pro-tempore n. 7 del 22 marzo 2018:

Direzione risorse umane e tutela del cittadino
Direzione servizi economico finanziari
Direzione servizi alla persona

Direzione servizi al territorio e alla citta.
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A seguito delle consultazioni amministrative svoltesi il 26-27 maggio e il 9 giugno 2019, il sottoscritto ¢
risultato eletto sindaco della citta e, con riguardo alla nomina dei dirigenti, ha ritenuto opportuno
avvalersi della norma contenuta nel 4° comma del citato articolo 16 ai sensi del quale “7 dirigent
esercitano la loro fungione fino a quando il sindaco neo eletto abbia adottato il provvedimento di conferma o di
assegnazione ad altro incarico”.

Determinatasi, tuttavia, la vacanza del posto nella Direzione servizi al territorio e alla citta,
I'individuazione del Dirigente ¢ avvenuta a tempo determinato nel rispetto delle condizioni, modalita e
termini previst dall’art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000 e la nomina, per la durata del proptio
mandato, con decreto n. 26/2020.

Considerato che

questa Amministrazione ha avviato un processo di riorganizzazione che ad oggi ¢ ancora in corso e si
ritiene che, nelle more della conclusione di tale processo, non sia ulteriormente procrastinabile la
nomina dei dirigenti a tempo indeterminato, ponendo fine al periodo di prorogatio ed esercitando
espressamente i poteri che ’art. 50 del D.Lgs. 267/2000 attribuisce al Sindaco.

Nella sedute di Giunta, su sollecitazione del Segretario dell’Ente, ¢ stato portato in discussione tale
argomento e, dalla consultazione effettuata, ne ¢ discesa la condivisione circa la conferma degli incarichi
dirigenziali attualmente in essere.

Viste le deliberazioni Giunta Comunale nn. 61/2017 ¢ 71/2018 con le quali sono state approvate la
graduazione delle funzioni dirigenziali e il valore economico alle posizioni dirigenziali, nel rispetto
dell’art. 27 e seguenti del CCNL del 23.12.1999 per il personale con qualifica dirigenziale del comparto
Regioni ed Autonomie locali.

Visto il CCNL area funzioni locali 2016-2018 sottosctritto il 17.12.2020.
Visti il DLgs. 267/2000 e il Dlgs 165/2001 e loro successive modifiche.

Dato atto che in data 28.12.2021 ¢ stato stipulato il contratto decentrato integrativo della dirigenza con
il quale, tra I'altro, ¢ stato indicata nel 15% la percentuale del fondo della retribuzione di posizione e di
risultato da destinare a quest’ultima.

Tutto cio premesso
IL SINDACO

competente ai sensi dell'articolo 50, comma 10, del Testo unico enti locali n. 267 del 2000 e dell'articolo
16, comma 1, del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi

DECRETA

1. D1 dare atto che quanto specificato in premessa ¢ parte integrante e sostanziale del dispositivo del
presente decreto.

2. Di confermare alla D.ssa Tiziana Cargnino l'incarico di dirigente della Direzione servizi economico
finanziari.

3 Di dare atto che la predetta Direzione comprende i servizi elencati a titolo esemplificativo come di
seguito:

- servizio bilancio e contabilita;

- servizio tributi e catasto.

4. Di dare altresi atto che alla stessa Dirigente sono confermate le funzioni di Vice Segretario, di cui al
citato decreto sindacale n. 7/2018, nonché quelle relative alle pari opportunita, la parita di genere e del
benessere organizzativo, di cui al proprio decreto 22/2020.

5. D1 confermare, inoltre, al summenzionato lattribuzione di tutte le competenze individuate da leggi
di settore o regolamenti interni, che fanno capo ai dirigenti, comprese le competenze, nella direzione di
appartenenza, di datore di lavoro ex D.Lgs. 81/2009, secondo quanto gia esplicitato con propti decreti
17 e 21/2020.
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6. Di dare altresi atto che lincarico in oggetto decorre dalla data del presente decreto fino alla
cessazione del mandato del Sindaco, per qualsiasi motivo questa avvenga o a data precedente in caso sia
attuata una diversa organizzazione dell’Ente. Il dirigente continua a esercitare la sua funzione sino al
momento in cui il Sindaco, anche neo-eletto, abbia adottato provvedimento di conferma o
assegnazione ad altro incarico.

7. Di rilevare, tuttavia, che costituiscono causa di revoca del presente incarico, ai sensi dell’art. 109 del
D.Lgs. 267/2000, “/ inosservanza da parte del dirigente delle direttive del Sindaco, della Ginnta o dell' Assessore di
riferimento, in caso di mancato ragginngimento degli obiettivi assegnati con il Piano esecutivo di gestione, per responsabilita
particolarmente grave o reiterata, nonché nei casi disciplinati dai contratti collettivi nazgionali di lavoro”.

8. Di dare atto, inoltre, che agli atti di questo ente sono gia depositate regolari autocertificazioni
dell’interessato circa I’assenza di cause di inconferibilita e incompatibilita rilasciate ai sensi dell’art. 20,
commi 1 e 2 del D.Lgs. 39/2013.

9. Di confermare la retribuzione di posizione gia assegnata al dirigente, a seguito di ponderazione delle
funzioni assegnate e conseguente collocazione nella fascia 2, di € 38.809,55 lordi, comprensiva
dellindennita riconosciuta al Vice Segretario e come aggiornata ai sensi dell’art. 54 del CCNL
sottoscritto il 17.12.2020.

Il presente decreto di nomina sara pubblicato sul sito di amministrazione trasparente nella sezione
dedicata ai titolari di incarichi di direzione ai sensi dell’art. 14, comma 1bis, del D.Lgs. n. 33/2013 e
s.m.i..

Li, 29/12/2021 IL SINDACO
TRAGAIOLI ANDREA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs. n, 82/2005 e s.m.i.)
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DECRETO DEL SINDACO N. 17/ 2021

OGGETTO: INCARICO DIRIGENZIALE DIREZIONE SERVIZI ECONOMICO
FINANZIARI: D.SSA TIZIANA CARGNINO. INTEGRAZIONE.

IL SINDACO
Premesso che

Iarticolo 107 del Testo unico enti locali n. 267/2000 definisce i compiti, funzioni e responsabilita
affidate ai Dirigenti ai quali spettano, in ossequio al principio della netta distinzione tra le funzioni di
indirizzo e di controllo politico e le funzioni gestionali e tutte le competenze attinenti la gestione
amministrativa, finanziaria e tecnica da esplicarsi mediante I'attribuzione dei necessari poteri di spesa e
di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo.

Il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, come risultante dall’ultimo
aggiornamento approvato con deliberazione di Giunta Comunale n.15 del 28 gennaio 2021, agli articoli
13, 14,15 e 16 disciplina funzioni e competenze della dirigenza stabilendo, altresi, durata e modalita dei
relativi incarichi.

Lart. 16, in particolare, prevede che Iincarico sia attribuito dal Sindaco, previa consultazione della
Giunta a dipendenti in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente e in funzione della natura e
delle caratteristiche dei programmi da realizzare, delle attitudini e delle capacita professionali.

Con proprio decreto n. 14/2021 la Dssa Tiziana Cargnino ¢ stata incaticata quale dirigente della
Direzione servizi economico finanziari e le sono state confermate le funzioni di Vice Segretario, di cui
al decreto sindacale n. 7/2018, nonché quelle relative alle pari opportunita, la parita di genere e del
benessetre organizzativo, di cui al proprio decreto 22/2020.

Considerato che alla stessa sono affidate le funzioni e le attivita relative all’economato, al patrimonio
mobiliare, al magazzino e alle societa partecipate si titiene opportuno integrare il citato decreto 14/2021
precisando che tali funzioni e attivita restano in staff alla dirigente.

Tutto cio premesso

IL SINDACO
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competente ai sensi dell'articolo 50, comma 10, del Testo unico enti locali n. 267 del 2000 e dell'articolo
16, comma 1, del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi

DECRETA

1. D1 dare atto che quanto specificato in premessa ¢ parte integrante e sostanziale del dispositivo del
presente decreto.

2. Di dare altresi atto che, fermo restando i contenuti del dispositivo del proprio decreto 14/2021, lo
stesso viene integrato con le seguenti funzioni e attivita che sono assegnate in staff alla Dirigente dei
servizi economico finanziari, D.ssa Tiziana Cargnino: economato, magazzino, patrimonio mobiliare e
societa partecipate.

Il presente decreto di nomina sara pubblicato sul sito di amministrazione trasparente nella sezione
dedicata ai titolari di incarichi di direzione ai sensi dell’art. 14, comma 1bis, del D.Lgs. n. 33/2013 ¢
S.m.i..

Li, 30/12/2021 IL SINDACO
TRAGAIOLI ANDREA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs. n, 82/2005 e s.m.i.)
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