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Direzione Economico -Finanziaria

Disposizione di Direzione n. 1 del 21/12/2021

PROROGA  DELLE RESPONSABILI DEI SERVIZI DELLA DIREZIONE ECO-
NOMICO-FINANZIARIA E DEL RELATIVO INCARICO DI POSIZIONE OR-
GANIZZATIVA.

LA DIRIGENTE 

Visto il CCNL 21/05/2018 ed il Regolamento per la disciplina dell'area delle posizioni orga-
nizzative adottato con deliberazione di Giunta comunale n 152 del 14/05/2019 ;

Vista la  deliberazione n. 177 del 21/05/2019 della  Giunta comunale che ha parzialmente 
modificato  la deliberazione n. 390 del 16 novembre 2010, prevedendo che, a decorrere dal 
21/05/2019 l'area delle posizioni organizzative sia articolata in tre fasce e precisamente:

fascia 1 - retribuzione di posizione pari a € 11.000 annui lordi;
fascia 2 - retribuzione di posizione pari a € 7.000 annui lordi;
fascia 3 – retribuzione di posizione pari a € 5.500 annui lordi

preso atto che le posizioni dei Responsabili di Servizio della Direzione sono le seguenti:

Servizio  Bilancio e Contabilità  -  fascia   1
Servizio Tributi e Catasto           -  fascia   2

Vista la Disposizione n. 2 del 19/5/2020 con la quale sono stati nominati quali responsabili  
ed è stato conferito il relativo incarico di Posizione Organizzativa rispettivamente :

- SERVIZIO BILANCIO E CONTABILITA’ : dr.ssa Patrizia Castagno
- SERVIZIO TRIBUTI E CATASTO : dr.ssa Federica Scavino

per il periodo  dal 21/2/2020 al 31/12/2021
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Visto il Regolamento per la disciplina dell'area delle posizioni organizzative adottato con deli-
berazione di Giunta comunale n. 152 del 14/05/2019 e nello specifico l’art. 4 che prevede che
gli incarichi siano conferiti per periodi di tempo determinato non superiori a 3 anni e per un
periodo minimo di 1 anno e che è ammessa la proroga fino ad un massimo di 6 mesi (sei) per
consentire l’espletamento della nuova procedura di conferimento.

Visto il CCNL 21/05/2018 artt. 13, 14 e 15;

DISPONE

- di prorogare, alle medesime condizioni, a decorrere dal 01/01/2022 al 30/06/2022, l’incari-
co di posizione organizzativa come specificato:

SERVIZIO BILANCIO E CONTABILITA’ : Dr.ssa PATRIZIA CASTAGNO

SERVIZIO TRIBUTI E CATASTO : Dr.ssa FEDERICA SCAVINO

- che l'incarico di posizione organizzativa in oggetto e può essere revocato prima della scaden-
za prefissata, con atto scritto e motivato in relazione a:

a) mancato raggiungimento degli obiettivi programmati;
b) risultati negativi dell’attività amministrativa e di gestione;
c) mutamenti organizzativi intervenuti nel corso del periodo di espletamento dell’incarico che 
hanno comportato un diverso assetto delle strutture organizzative.

- che gli elementi normativi e retributivi connessi all’incarico sono disciplinati dagli artt. 13 e 
14 del CCNL siglato il 21/05/2018, dal Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servi-
zi per la parte in vigore e dalla deliberazione della Giunta n. 177 del 21 maggio  2019;

- che l’attribuzione dell'incarico alle succitate dipendenti viene formalizzato mediante la sotto-
scrizione di apposito disciplinare.

                                                           La  Dirigente Direzione servizi economico-finanziari

                                                                                    Dott. Ssa Tiziana CARGNINO
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